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Capitalismo biocognitivo e trabalho:
desafios a saude e seguranca

Biocognitive capitalism and labor:
challenges to health and safety

Elsa Cristine Bevian
Resumo

O capitalismo biocognitivo que estamos vivenciando afeta de forma significativa o
mundo do trabalho, a saude e a seguranca dos trabalhadores. Relagdes de resisténcia
sdo urgentes, pois os trabalhadores vivenciam situagdes contraditorias diante da pressdo
e do assédio moral que sofrem. O adoecimento fisico e mental dos trabalhadores, vitimas
das constantes reestruturacdes, precarizagdo dos processos e relagcbes nos ambientes
de trabalho, geram preocupagéao, especialmente com o sofrimento causado. Este adoe-
cimento é consequéncia da competicdo e concorréncia mundial exacerbadas — todas as
empresas querem produzir mais, lucrar mais, em menor tempo e com menor custo, exer-
cendo pressao sobre os trabalhadores e as trabalhadoras para que produzam em ritmo
alucinado, além dos seus limites fisicos e mentais. E a mais-valia a qualquer custo, sem
se importar com a dignidade dos trabalhadores. Esta condigdo humana de falta de liber-
dade afetou a constru¢éo da identidade social dos trabalhadores e, em termos histéricos,
alcanca a potencializagao da alienagéo no estagio atual do capitalismo. O fenémeno social
do adoecimento dos trabalhadores aponta contradi¢des e conflitos sociais, e, no caso das
ciéncias humanas, que estao atentas a como os fatos se apresentam, por que e para que
tornam-se questdes interessantes para compreensao e explicacdo de fenébmenos que se
relacionam com os destinos dos trabalhadores na vida em coletividade.

Palavras-chave: Capitalismo biocognitivo; satde do trabalhador; resisténcia social.

Abstract

The biocognitive capitalism that we are experiencing significantly affects the world
of labor as well as workers’ health and safety. Relationships of resistance are urgent,
since the workers are experiencing contradictory situations in relation to the pressure and
moral harassment that they are undergoing. The fact that the workers fall physically and
mentally ill, as they are the victims of the constant restructuring and the growing precarity
of processes and relationships in the work environment, is a cause of concern, especially
with the suffering caused in this way. This phenomenon of falling ill is a consequence of
the exacerbated worldwide competition — all companies want to produce more, to profit
more, in a shorter period of time and at lower costs, which puts pressure on the workers,
who are expected to produce in an hallucinating pace, beyond their physical and mental
limits. This is added value at any cost, without caring about the workers’ dignity. This
human condition of lack of freedom has affected the construction of the workers’ social
identity and, in historical terms, reaches the potentiation of alienation at the present stage
of capitalism. The social phenomenon of the workers’ falling ill points to social contradic-
tions and conflicts, and, in the case of the human sciences, which pay attention to how
the facts present themselves, why and what for become interesting issues to understand
and explain phenomena that are related to the destinies of workers in collective life.

Keywords: biocognitive capitalism; workers’ health; social resistance.
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CAPITALISMO BIOCOGNITIVO E TRABALHO:
DESAFIOS A SAUDE E SEGURANCA

Elsa Cristine Bevian
Fundagao Universidade Regional de Blumenau

Ha um fendbmeno crescente de adoecimento fisico e mental dos tra-
balhadores, vitimas das constantes reestruturacdes, precarizacdo dos
processos e relacdes nos ambientes de trabalho, gerando preocupacéo,
especialmente com o sofrimento causado. O corpo sofre, unindo a subje-
tividade do perceber e a objetividade do exprimir, que se sujeita, violen-
tando seu desejo e seu querer, para sobreviver. Os trabalhadores, muitas
vezes, ndo podem ser, eles mesmos, humanos, precisam ser entes des-
personalizados, coisas, objetos, seres sem emocao e razao — represen-
tam um personagem. Esta des-humanizacéo do trabalho leva ao sofri-
mento patologico, através de doencas fisicas e psiquicas, no sistema
musculoesquelético, neuroldgico, na pele, no sistema digestivo, circulaté-
rio e em outros inumeros diagnosticos.

Aliniciativa e a criatividade sao cerceadas pela maneira como € orga-
nizado e controlado o trabalho. Os gestos exigidos pelo trabalho sdo va-
zios de sentido e ocultam a possibilidade de mudar a situacé@o. “A gestdo
€ desenhada de forma a evitar espacos de manifestacéo dos afetos e dos
sentimentos, negando a fungé@o reguladora da subjetividade no ato de
trabalhar” (ABRAHAO E SNELWAR, 2008)."

O poder produz verdades e sujeicdo. E possivel ao corpo uma outra
realidade, ser e fazer diferente? E possivel alguma saida neste capitalis-
mo biocognitivo? — definicao terminoldgica do capitalismo contemporaneo,
utilizada por Andrea Fumagalli, em que hé a jungéo do capitalismo cogni-
tivo com a bioeconomia — em que vivemos? Para Fumagalli, a “esséncia
da economia politica moderna” € a que foi muito bem expressada em A
fabula das Abelhas, por Bernard Mandeville, em 1714:

1 ABRAHAO, Julia Issy; SNELWAR, Laerte Idal. Entre a tarefa e a atividade. In MENDES, Ana
Magndlia (Org.). Trabalho & saude: o sujeito entre a emancipagdo e serviddo. Curitiba:
Jurug, 2008, p.112.

2 FUMAGALLI, Andrea.A morte da democracia e a farsa neoliberal da neutralidade da moeda.
http://www.ihu.unisinos.br/entrevistas/546918-a-morte-da-democracia-e-a-farsa-neoliberal-da-
neutralidade-da-moeda-entrevista-especial-com-andrea-fumagalli. Acessado em: 27 set. 2015.
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Estabeleci como méaximas, que devemos cumprir sempre, que 0s
pobres sejam rigorosamente obrigados a trabalhar e que é prudente
aliviar as necessidades deles, mas que € loucura eliminar tais neces-
sidades [...] Ariqueza mais segura consiste numa multidao de pobres
que trabalham.®

Mandeville escreveu isso como fabula, que serve para descrever o
que ele percebia como realidade do seu tempo — ja no século XVIII! Por
isso, diz Fumagalli, que é singular esta afirmacao, ou seja, “ndo pode
haver capitalismo sem haver pobres e trabalhadores... Sem eles ndo ha
vida modernal™. Para Fumagalli, o “biocapitalismo cognitivo” contém co-
mo caracteristicas:

a producdo ndo se limita unicamente aos bens materiais; as merca-
dorias séo algo cada vez mais intangivel, dificilmente mensuraveis
e quantificaveis, fruto das faculdades relacionais, afetivas e cogni-
tivas dos seres humanos; a produgéo ndo se baseia num esquema
homogéneo e estandardizado de organiza¢do do trabalho, mesmo
prescindindo do tipo de bem que é produzido [...]; a produgéo laboral
modificou-se tanto quantitativa quanto qualitativamente...].°5

O trabalho, assim como é organizado hoje, ndo nos torna livres. As
profundas transformacbes tecnoldgicas e produtivas dos ultimos
trinta anos mudaram o modo de trabalhar, exigindo cada vez mais
o envolvimento das faculdades mentais e relacionais dos seres
humanos.®

Esta condi¢gdo humana de falta de liberdade afetou a constru¢édo da
identidade social dos trabalhadores, e, em termos histéricos, alcanca a
potencializacdo da alienagéo no estagio atual do capitalismo. As estrutu-
ras sociais estdo enfraquecidas, com a quebra da solidariedade social,
chegando a uma “sociedade liquida”. Sera que ha solugdo, uma forma de
reverter esta conjuntura? E se houver, brotara das instituicbes ou da resis-
téncia dos individuos? O que legitima o poder? Para os autores Hannah
Arendt e Michel Foucault, necessitamos de uma nova economia das rela-
¢cbes de poder, pois vivenciamos ‘lutas transversais’, que sdo efeitos de
poder de uns sobre os outros. Rela¢des de resisténcia ou de aceitagdo. O
poder produz verdades e sujei¢éo e parte de uma instancia individual para
uma insténcia maior. A pratica da liberdade é colocar-se no limite e a ver-
dade é tens@o entre o limite e a possibilidade. Hannah Arendt preconi-
zou a dificuldade de restaurar a agéo/politica na atualidade, no entanto

3 MANDEVILLE, Bernard. A fdbula das abelhas, ou seja, vicios privados, beneficios publicos.
Original é de 1714.

4 FUMAGALLI, Andrea. Lavoro male comune. Milano: Pearson ltalian, 2013, p. 10.

FUMAGALLI, 2013, p.46-47.

6 FUMAGALLI, 2013, p.81.

(&}
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alerta que a humanidade precisa encontrar a solugdo, como “os micror-
ganismos vivos, que através da mutagédo, conseguem sobreviver a acéo
dos antibioticos, que misteriosamente produzem novas variedades para
resistir a nés”.”

Esta realidade do adoecimento é revelada pelos nimeros estatisti-
cos e nos faz questionar: por que o ser humano adoece? Por que adquire
LER/DORT? Por que extrapola seus limites a ponto de machucar e causar
sequelas ao seu corpo? Este adoecimento é consequéncia da competi-
¢ao e concorréncia mundial exacerbadas — todas as empresas querem
produzir mais, lucrar mais, em menor tempo e com menor custo. O resul-
tado € a pressao que as empresas exercem sobre os trabalhadores € as
trabalhadoras para que produzam em ritmo alucinado, além dos seus limi-
tes fisicos e mentais. Para conseguir tais objetivos, em muitos casos, as
empresas utilizam-se de métodos perversos como o assédio moral, atin-
gindo a subjetividade dos trabalhadores. Este é um fend6meno local e glo-
bal, acontece em nossos municipios, no Brasil e em todos os continentes,
inclusive em paises que muitas vezes sao considerados modelos de so-
ciedade desenvolvida e justa, como, por exemplo, Alemanha, Estados
Unidos, Reino Unido, China e Coreia do Sul.

A Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT)® estima que, a cada
ano, 2,34 milhdes de pessoas morrem de acidentes ou enfermidades re-
lacionadas com o trabalho, equivalendo a algo em torno de 6.300 mortes
diarias. Deste numero, em torno de 2,2 milhdes falecem em funcao de
alguma dentre as muitas enfermidades profissionais que existem. A OIT
calcula que a cada ano se produzem 317 milhdes de acidentes laborais
ndao mortais, assim como 160 milhdes de casos de enfermidades nao
mortais relacionadas com o trabalho. A cada 15 segundos, um trabalha-
dor morre de acidentes ou doengas relacionadas com o trabalho e 115
trabalhadores sofrem um acidente laboral. Os dados da OIT colocam o
Brasil como quarto colocado no ranking mundial de acidentes fatais de
trabalho. No mesmo documento, informa que os tipos e as tendéncias das
enfermidades mencionadas variam consideravelmente.® Na China, se-

7 ARENDT, Hannah. A condigdo humana.Traducgéo de Roberto Raposo; revisao técnica: Adria-
no Correia — 11. ed. — Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2010, p.404.

8 Organizacéo Internacional do Trabalho. La Prevencion de Las Enfermedades Profesiona-
les. Publicado em 28 abr. 2013. http://www.oitbrasil.org.br/sites/default/files/topic /gender/
doc/dia282013b_1007.pdf. Acessado em: 11 ago. 2014.

9 O referido documento ndo informa comunicagao do Brasil quanto as enfermidades. Segun-
do Oliveira Silva (2013, p.219-220), ndo ha estatisticas confiaveis a respeito dos acidentes
de trabalho e doengas ocupacionais, pois a notificacdo as organizagdes estatais € incom-
pleta. Cita YNONAN (nota 609), o qual afirma que é notéria a falta de coordenacéo entre as
entidades responsaveis como Ministério do Trabalho e Emprego, Ministério da Saude e
Ministério da Previdéncia Social.
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gundo comunicagéo enviada pelo pais a OIT, 0 maior numero de enfermi-
dades profissionais é provocado pela exposicao ao p9; a Argentina comu-
nicou a OIT que o maior numero de casos refere-se aos transtornos
musculoesqueléticos (TME) e patologias respiratdrias; o Japao referiu que
as patologias mais frequentes s&o na regiao lombar e pneumoconioses,
assim como um numero significativo de indenizagbes por transtornos
mentais provocados pelo trabalho; o Reino Unido, com maior nimero de
pneumoconioses e osteoartrites. Os Estados Unidos informaram a OIT,
em 2011, que os transtornos de saude mais frequentes sao problemas na
pele, perda de audi¢édo induzida pelo ruido e patologias respiratorias.

Segundo as estatisticas nacionais e internacionais, assim como da
OIT, os casos de transtornos musculoesqueléticos aumentaram significa-
tivamente nas Ultimas décadas e ha estudos que relacionam o estresse
com as patologias musculoesqueléticas, cardiacas e digestivas, e com
graves transtornos cardiovasculares. A OIT alerta que a crise econémica
e a recessao do sistema capitalista estdo levando a um aumento de es-
tresse, ansiedade, depressao e outros transtornos mentais relacionados
com o trabalho, provocando, inclusive, em alguns casos, o suicidio. No
Brasil, o nimero de suicidios aumentou em 705% nos ultimos 16 anos,
segundo Miguel Jorge, professor associado de Psiquiatria da Universida-
de Federal de Sao Paulo — Unifesp, que considera “o estresse e a grande
competitividade profissional como causas importantes desse aumento”.™

N&o ha duvidas de que as relagdes no mundo do trabalho estéo
passando por profundas transformacgodes, especialmente desde a década
de 70 do século XX, com a globalizagao da economia e com a ocidentali-
zacao do modelo produtivo japonés. A globalizagcdo é um fenémeno que
acontece desde o século XV, e, em 1848, Marx e Engels, quando escre-
veram o Manifesto do Partido Comunista, ja afirmaram que os trabalhado-
res do mundo inteiro teriam de se unir na luta, caso quisessem vencer as
forgas destrutivas do capital na arena do mundo e construir uma econo-
mia politica alternativa que pudesse atender aos seus préprios desejos,
necessidades e vontades num mundo bem mais igualitario. O Manifesto
expressa todo o movimento da globalizagéo:

A necessidade de um mercado em constante expansao compele a
burguesia a avangar por todo o globo terrestre. Ela precisa fixar-se
em toda parte, estabelecer-se em toda parte, criar vinculos em to-
da parte. Pela exploragdo do mercado mundial, a burguesia confe-
riu uma forma cosmopolita a producdo e ao consumo em todos os

10 CAMBRICOLI, Fabiana. No Brasil, mortes por depressao crescem 705% em 16 anos. Dis-
ponivel em: http://noticias.uol.com.br/saude/ultimas-noticias/estado/2014/08/18/no-brasil-
mortes-por-depressao-crescem-705-em-16-anos.htm. Acessado em: 15 jun. 2015
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paises. Para desespero dos reacionarios, retirou da industria a base
nacional em que estava assentada. As velhas industrias nacionais
séo destruidas e, dia a dia, continuam a sé-lo. Sao suplantadas por
novas industrias, cuja introducdo se torna uma questéo de vida ou
morte para todas as nagdes civilizadas; industrias que ja néo traba-
lham matérias-primas nacionais, mas sim as oriundas das regides
mais afastadas, cujos produtos sdo consumidos simultaneamente
tanto no préprio pais quanto em todos os continentes. Em lugar das
velhas necessidades, satisfeitas pelos produtos nacionais, nascem
novas necessidades que exigem, para a sua satisfagdo, produtos
dos paises mais longinquos e de climas os mais diversos. Em lugar
da antiga autossuficiéncia e do antigo isolamento local e nacional,
surgem um intercambio generalizado e uma generalizada depen-
déncia entre as nagdes. E isso se refere tanto a produgéo material
como a producgéo intelectual. Os produtos espirituais de cada nagcao
tornam-se patrim6nio comum. A unilateralidade e a estreiteza nacio-
nais mostram-se cada vez mais impossiveis; das iniUmeras literatu-
ras nacionais e locais, nasce uma literatura universal.™

Vivenciamos também uma interdependéncia econémica cada vez
maior, tornando o capitalismo mais complexo e ampliando o desafio de
reducdo de suas perversidades para as estruturas sociais (Sindicatos,
Estados nacionais) e juridicas (Direito do Trabalho e seus institutos tradi-
cionais). Os mercados financeiros fornecem o lubrificante para o processo
de acumulacado no sistema capitalista, e a acumulagdo acontece com o
endividamento dos cidadaos e das instituicdes.

Os mercados financeiros séo o coragdo batendo, o conhecimento
do cérebro, as atividades relacionais, o sistema nervoso. O capitalis-
mo biocognitivo é um corpo Unico, no qual ndo é possivel separar a
esfera do “real” da esfera “financeira”; a esfera produtiva, da esfera
improdutiva; o tempo de trabalho, do tempo de vida; e a producgéo, da
reproducéo e do consumo.'

Na mesma perspectiva, Santos confirma que a globalizacéo esta se
impondo como uma fabrica de perversidades,' e é o apice do processo
de internacionalizacdo do mundo capitalista.’* Embora néo seja objetivo
aqui sustentar que a globalizacédo vigente s6 seja compreensivel e justifi-
cavel pela existéncia do capitalismo, podemos dizer que os fatores que

11 MARX, Karl; ENGELS, Friedrich. Manifesto do Partido Comunista. Extraido de Obras Es-
colhidas, em 3 v. de K. Marx e F. Engels. Tradugdo da Editorial Vitéria Ltda. Sao Paulo:
Editora Anita Garibaldi, 2001.

12 FUMAGALLI, Andrea. fdem, 2013.

13 SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo: do pensamento tnico a consciéncia universal.
222 Ed. — Rio de Janeiro: Record, 2012, p.19.

14 SANTOS, Milton, idem, p.23.
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contribuem para explicar a arquitetura da globalizagdo atual, segundo
Santos, sé@o: “a unicidade da técnica, a convergéncia dos momentos, a
cognoscibilidade do planeta e a existéncia de um motor Unico na histéria,
representado pela mais-valia globalizada”.'® Com a mais-valia globalizada
e a competitividade acirrada no mercado mundial, as exigéncias sobre os
trabalhadores para que elas tecam suas jornadas, trabalhem mais tempo,
produzam mais em menores medidas de tempo, em ritmos acelerados,
estdo provocando o adoecimento dos trabalhadores. Este adoecimento
em decorréncia da atividade laboral é legalmente definido pela legislacéo
brasileira como doenca ocupacional.

A doenca ocupacional € espécie de acidente de trabalho, cujo con-
ceito é estabelecido legalmente como evento infortunistico que provoca
lesdo corporal ou perturbacdo funcional, no exercicio ou por motivo do
trabalho. Resulta de causa externa, subita, imprevista ou fortuita, determi-
nando a incapacidade do empregado para o trabalho, total ou parcial,
permanente ou temporaria, ou a sua morte.'® O acidente do trabalho, as-
sim compreendido, provoca incapacidade por ser decorrente de fato lesi-
vo a salde fisica ou mental. O nexo causal entre este — o fato lesivo—e o
trabalho integram o seu conceito. A lesédo é caracterizada por dano fisico-
anatémico ou mesmo psiquico. A perturbacdo funcional implica dano fisio-
I6gico ou psiquico nem sempre aparente, relacionada com érgaos ou fun-
¢cOes especificas. Ja a doenca caracteriza-se pelo estado mérbido de per-
turbacdo da saude fisica ou mental, com sintomas especificos em cada
caso.

Ha ainda outros fatores, como a ma gestéo, a falta de educacgéo e
cultura de segurancga nas empresas, a falta de fiscalizagdo pela falta de
auditores fiscais do trabalho e estrutura eficaz do Ministério do Trabalho e
Emprego, as economias perigosas e o lucro a todo custo, os quais favo-
recem as tragédias humanas que atingem trabalhadores todos os dias no
Brasil. Os auditores fiscais estao inclusive fazendo um movimento e ela-
borando abaixo-assinado para entregar a Presidéncia da Republica brasi-
leira, pois hoje o Brasil mantém um quadro de pouco mais de 2 mil Audi-

15 SANTOS, Milton, fdem, p.24.

16 ALei 8213/91, em seu art. 19, amplia o conceito da Lei 6367/76, quando traz a expressao
“Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa
ou pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei.”
O referido inciso VI trata dos segurados especiais: o produtor, o parceiro, 0 meeiro e o
arrendatario rurais, o garimpeiro, o pescador artesanal e o assemelhado, que exergam
suas atividades individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o au-
xilio eventual de terceiros, bem como seus respectivos conjuges ou companheiros e filhos
maiores de 14 anos ou a ele equiparados, desde que trabalhem, comprovadamente, com
o grupo familiar respectivo.
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tores para todo o pais, quando deveria ter, no minimo, mais de 9 mil
profissionais.

Milhares de trabalhadores e suas familias sofrem com mortes, muti-
lacdes, disturbios mentais provocados por ambientes de trabalho insegu-
ros, revelando um quadro muito sério e grave. Além da dor e do sofrimen-
to, os trabalhadores vivenciam uma consequente desagregacgéao familiar,
aumento da pobreza com a morte, mutilagéo, afastamentos temporarios e
permanentes do trabalho, a discriminagéo e o preconceito. O trabalhador
esta sendo tratado como simples meio, e a constru¢éo de uma sociedade
livre, justa e solidaria permanece no campo ideal.

Atecnologia esta substituindo trabalhadores e eliminando postos de
trabalho em todos os ramos econdmicos, em larga escala, no planeta. Ha
mais exigéncias das empresas sobre os trabalhadores: explorar ao maxi-
mo para diminuir o custo, reestruturacao produtiva, sistema célula, em
que o proprio trabalhador € o “lobo” do trabalhador; ndo ha mais solidarie-
dade, amizade, nem humanismo no ambiente de trabalho, s6 cobrancas
e exigéncias.

A situacéo tende a piorar com a promogéo de politicas de flexibiliza-
¢éo e de precarizagdo do mercado de trabalho e de rigidos cortes no Es-
tado social. O trabalhador esta “ensimesmado”, como afirma Giovanni
Alves, um trago candente do sentido humano que caracteriza o estranha-
mento da vida social na era do capitalismo manipulatério. As pessoas
acabam mergulhando no mundo da solidao profunda do ser, aceitando a
imediaticidade de sua condicdo de proletariedade, imposta pelo status
quo, sem veleidade de “transcendéncia” e sem verdadeira aspiracao de
autodeterminacdo. Alves afirma que nossa vida esta sendo reduzida, o
que significa vida veloz, vida sinalizada, vida enxuta, vida capturada e vi-
da invertida. Vivenciamos a barbarie social e é urgente ou pelo menos
desejavel que haja resisténcia.

Para Ricardo Antunes, € um contexto de ajuste fiscal, crise politica,
de retragcdo momentanea dos setores da esquerda e de uma ofensiva dos
setores da direita e suas consequéncias sdo muito nefastas. “A resposta
s6 pode vir dos sindicatos, dos movimentos sociais, da periferia, dos sin-
dicatos da classe trabalhadora e dos varios setores de esquerda que sao
comprometidos com a classe trabalhadora.”’” E necessario resgatar e re-
forcar os lagos culturais de classe.

17 ANTUNES, Ricardo.Nao se deve jamais regulamentar a terceirizagdo, mas impedi-la.http://
www.esquerdadiario.com.br/Ricardo-Antunes-Nao-se-deve-jamais-regulamentar-a-tercei-
rizacao-mas-impedi-la. Acessado em: 11 abr. 2015.
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Se este é o quadro brasileiro, ndo se pode esquecer que algo seme-
Ihante ocorre noutros paises, inclusive em paises que muitas vezes sao
considerados modelos de sociedade desenvolvida e justa. Na Alemanha,
por exemplo, também ha problemas nas relagdes de trabalho, com adoe-
cimento dos trabalhadores. Em dialogo com Stephan Voswinkel'8, socio-
logo que trabalha com pesquisas relacionadas ao trabalho, no Instituto de
Pesquisas Sociais de Frankfurt, ele fez uma leitura do mundo do trabalho
a partir de uma perspectiva socioliberal. Relatou como se dao as relagdes
de trabalho na Alemanha, a partir de suas observagdes e pesquisas com
trabalhadores que tém sindrome de Burnout™ e sofrem de depressao.
Nao faz andlise fisica das doencas, somente analise psicoldgica. Relatou
que os trabalhadores ndo assumem sua doenga psiquica, ndo reconhe-
cem isto, em funcdo de que podem ser ridicularizados pelos colegas de
trabalho ou chefia. Muitos dos trabalhadores pesquisados trabalham mui-
to, batem o cartédo e voltam a trabalhar. Quando se afastam para fazer
tratamento em alguma clinica, ao retornar dizem que estavam de férias,
para nao serem ridicularizados pelos colegas. “Autossubjetivacéo repres-
siva”, do siléncio, silenciando seus sentimentos, tornando este siléncio
uma pressao psicoldgica, tendo como consequéncia a depressao.

Em outro didlogo realizado com Hermann Kocyba?, igualmente soci-
6logo que trabalha com pesquisas no Instituto de Pesquisas Sociais de
Frankfurt, nos foi relatado um paradoxo vivido pelo trabalhador na Alema-
nha: de um lado ele tem que ser criativo, produtivo e, por outro lado, ndo
pode expressar a espontaneidade para ninguém. Falou sobre a falsa so-
lidariedade que os colegas demonstram, pois, pelo fato de se ausentarem

18 Dialogo realizado no Instituto de Pesquisas Sociais (Institut f ur Sozialforschung), em
Frankfurt, em 7 de fevereiro de 2014.

19 Asindrome de Burnout (do inglés to burn out, queimar por completo), também chamada de
sindrome do esgotamento profissional, foi assim denominada pelo psicanalista nova-ior-
quino Freudenberger, apds constata-la em si mesmo, no inicio dos anos1970. A dedicacéo
exagerada a atividade profissional € uma caracteristica marcante de Burnout, mas néo a
Unica. O desejo de ser o melhor e sempre demonstrar alto grau de desempenho é outra fa-
se importante da sindrome: o portador de Burnout mede a autoestima pela capacidade de
realizagdo e sucesso profissional. O que tem inicio com satisfacdo e prazer termina quan-
do esse desempenho néo é reconhecido. Nesse estagio, a necessidade de se afirmar e o
desejo de realizagdo profissional se transformam em obstinagao e compulséo; o paciente
nesta busca sofre, além de problemas de ordem psicoldgica, forte desgaste fisico, gerando
fadiga e exaustdo. Fonte: KRAFT, Ulrich. Esgotamento total. Revista Mente Cérebro. Junho
de 2006.

Disponivel em: http://www2.uol.com.br/vivermente/reportagens/esgotamento_total.html.
Acessado em: 04 ago. 2014.

20 Dialogo realizado no Instituto de Pesquisas Sociais (/nstitut f ur Sozialforschung), em

Frankfurt, em 10 de fevereiro de 2014.
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por problemas de saude, sédo cobrados por sobrecarregar os demais. Nao
€ mais o chefe que faz cobrancas, e sim os colegas de trabalho, pelo
sistema de trabalho por produgéo da equipe (célula). Ha uma solidarieda-
de aparente, falsa solidariedade. O unico objetivo passa a ser a produgéo,
e o0 humano fica de lado. A ‘solidariedade’ ndo € uma preocupagao com o
sofrimento do outro, mas uma preocupagé@o no sentido de que o outro
esteve ausente do local de trabalho, ou seja, ndo estava presente para
produzir. Disse que ndo ha estatisticas das doencgas, mas as doencas fi-
sicas sd0 consequéncia, ou tdo somente psicossomaticas. Afirmou que
os trabalhadores sofrem assédio moral torturante.

As mudangas no mercado do trabalho (flexibilizagdo, expansao do
setor de baixa remuneracdo) e a distribuicdo crescentemente desigual
das rendas do trabalho levantam cada vez mais perguntas relativas a
justica salarial na Alemanha. Uma consideravel parte dos empregados do
pais — aproximadamente um terco deles — percebe a propria renda do
trabalho como baixa demais e consequentemente injusta, segundo Rei-
nhard Schunk, Carsten Sauer e Peter Valet?'. Isto tem consequéncias
concretas para os atingidos: uma renda percebida como injusta pode le-
var a prejuizos de saude causados por estresse. Como a sensagéo de
nao ser adequadamente remunerado pelo seu trabalho prevalece, espe-
cialmente com empregados de baixa qualificacdo e empregados com sa-
larios por hora baixos, com isso aumentam também as desigualdades das
condicdes de saude.

Enquanto isto, na Italia, um dos mais conhecidos intelectuais e cria-
dor do conceito de “operaismo”, Mario Tronti, no livro Operai e Capitale®,
publicado em 1966 — obra que se tornou o texto fundamental do operais-
mo italiano® e que marcou, desde a década de 1960, o debate internacio-
nal de esquerda —, ao reler sua obra, em 2006, declara que, décadas
atras, as classes e a luta de classes eram claramente determinadas pelo
trabalho. Tronti chama a atencéo de que, sobretudo a partir da metade do
século XX, se percebia uma clara luta de classes e a propria classe tinha
Sseu campo e seu proprio bloco social. Uma classe tinha necessidade da
outra, na sua contraposicéo.

21 SCHUNK, Reinhard; SAUER, Carsten e VALET, Peter.Macht Ungerechtigkeit krank? Gesund-
heitliche Folgen von Einkommens(um)gerrechtigkeit (Injustica causa doenca? Consequén-
cias de (in)justicas salariais para a saude). WSI Mitteilungen. Inhalt 8/2013, 66.Jahrgang,
p.553 a 561.

22 TRONTI, Mario. Operai e capitale. Torino: Einaudi, 1966.

23 Operaismo é um movimento politico marxista heterodoxo e antiautoritario — ou neomarxista
— surgido na ltalia, a partir do final dos anos 1950 e inicio dos anos 1960, que trabalhava
a renovagao do marxismo diante dos impasses do segundo pés-guerra para 0 movimento
operario e para a esquerda.
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Ja no século XXI, percebe-se praticamente uma auséncia de luta de
classes no sentido marxiano, por mais que se possam verificar frageis
sinais do que antes aparecia de forma muito evidente. E o principal inimi-
go, no terreno tedrico, é a antipolitica, sem deixar de assinalar que o dis-
curso sobre o fim da politica € um discurso politico.

Segundo Lazzarato, “ha dez anos a Alemanha promove politicas de
flexibilizacdo e de precarizagdo do mercado de trabalho e de rigidos cor-
tes no Estado social”.?*

Foi o governo “vermelho-verde” de Schréder que introduziu, entre
2000 e 2005, a maioria das leis que estdo na origem da situagéo
atual: as de um “pleno emprego precario”, que transformaram de-
sempregados e “inativos” numa impressionante massa de working
poors. Servem um minimo de histéria e alguns dados para escanca-
rar as misérias do modelo aleméo que a troika (Europa, FMI e Banco
Central Europeu) esta impondo a todos os paises europeus. Entre
1999 e 2005, o governo “vermelho-verde” levou adiante, apoiando-se
no slogan “Fdrdern und fordern” (promover e exigir), quatro reformas,
da assisténcia ao desemprego e do mercado de trabalho, uma mais
catastréfica do que a outra (ver Leis Hartz).?®

O autor afirma que em janeiro de 2003 a Lei Hartz Il introduziu os
contratos “mini-job”, uma espécie de contrato de trabalho inferior legaliza-
do (livram os empregadores das contribuicdes sociais e ndo garantem a
quem foi empregado nem a cobertura para o desemprego nem aposenta-
doria), e os contratos “midi-job” (salario entre 400 e 800 euros), empurran-
do todos a se tornarem empreendedores da propria miséria.

Em janeiro de 2004, a Lei Hartz Il reestrutura as agéncias para o
emprego nacionais e federais, com o objetivo de intensificar o controle
dos comportamentos e da vida e 0 acompanhamento individual dos traba-
Ihadores pobres. Uma vez prontos os dispositivos de governo dos traba-
Ihadores pobres, o governo vermelho-verde aprova uma série impressio-
nante de leis para “produzi-los”. A Lei Hartz IV, que entrou em vigor no dia
1° de janeiro de 2005, prevé a redugdo da duragédo das indenizagdes de
trés para um ano, o enrijecimento das condi¢des de acesso e a obrigacao
de aceitar qualquer trabalho proposto. Para ter direito ao subsidio de de-
sempregado, € preciso ter sido admitido por pelo menos doze meses no
curso dos dois anos precedentes a perda de emprego. Apés um ano de
subsidio, o desempregado receberéd a ajuda social (equivalente a uma

24 |LAZZARATO, Maurizio. A fabrica do homem endividado. Ensaio sobre a condi¢édo neoliberal.
Trad. Ital. Roma: Derive Approdi, 2012, p.5-21. Traducéo portuguesa de Selvino José Ass-
mann, p.3-4.

25 LAZZARATO, Maurizio. idem, p.03.
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renda de solidariedade) igual a 359 euros por pessoa, reavaliado em 374
euros. Um relatério da agéncia federal para o emprego indica que um
trabalhador em cada quatro que perde o emprego recebe diretamente a
ajuda social (Arbeitslosengeld II: ALG Il) e ndo a indenizacdo de desem-
pregado (ALG I). O motivo esta na tipologia do emprego que o trabalhador
acabou de perder: precario ou mal pago.

A Lei Hartz IV prevé ainda a redugéo das indenizagbes pagas aos
desempregados de longa duracé@o que rejeitarem aceitar trabalhos sub-
qualificados. Neste caso, os desempregados devem aceitar empregos de
um salario de 1 euro por hora (adicional a ajuda-desemprego que perce-
bem). Outra possibilidade é a de reduzir as indeniza¢des dos desempre-
gados que tém poupangas e, portanto, possibilidade de acesso as contas
bancarias dos “assistidos”. Possibilidade de avaliar a qualidade do aloja-
mento do “assistido” e de pedir, se necessario, uma transferéncia. Interes-
sante observar, neste item, que se o cidadao ja est4d numa condicdo de
dificuldade econémica, ele perde inclusive seu direito de sigilo bancério, o
gue nao acontece com quem tem muito dinheiro acumulado, concentrado
em contas bancarias. O controle da vida do individuo é quase total!?

Lazzarato afirma que os beneficiarios da ajuda social Hartz IV séo
estimados em 6,6 milhdes, dos quais 1,7 milhdo sdo criangas. Os restan-
tes 4,9 milhdes de adultos séo na realidade working poors —empregados
por menos de 15 horas semanais.

Em maio de 2011, as estatisticas oficiais ja declaravam cinco milhdes
de contratos mini-job, com um aumento de 47,7%, apenas precedi-
dos pelo boom do que € provisério (134%). Trata-se de formas de
contrato muito difundidas também entre os aposentados: 660.000
deles acumulam as aposentadorias a um mini-job.2” Uma parte im-
portante da populagéo, 21,7%, em 2010, foi assumida part-time.2®

Na China, Estado de partido unico com governo altamente centrali-
zado, que se tornou famosa como a primeira Nagao na localizacdo de
baixo custo de produgdo do mundo, os trabalhadores também estdo so-
frendo com as transformacgdes no mundo do trabalho, com jornadas de

26 Outro paradoxo do sistema econdémico, como analogia, sdo as taxas de juros menores
aplicadas para quem tem muito dinheiro; ao contrario, quem tem pouco dinheiro, paga
taxas maiores.

27 Se, com relagdo ao total representam apenas 3%, em termos de fluxo estdo em constante
aumento. Em 2000, eram apenas 416.000. Mas em dez anos o seu nimero aumentou
58%. Em 2007, o governo aleméo elevou a idade de aposentadoria de 65 para 67 anos,
quando a idade real de aposentar-se é de 62,1 anos para os homens e de 61 para as
mulheres, o que comporta uma precarizagdo e um abaixamento do nivel das prestagdes.

28 LAZZARATO, Maurizio. fdem, p.03.
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trabalho exaustivas, ritmos acelerados etc., segundo pesquisa realizada

por Boy Lithje:
Seu desenvolvimento industrial tem sido caracterizado pela coexis-
téncia de setores industriais em varios niveis de desenvolvimento,
distribuidos por uma diversidade de regides governadas por gover-
nos locais e socialmente separados ao longo da diviséo entre a po-
pulacéo urbana e rural. Esta coexisténcia de industrias, grupos e re-
gides com predominéancia de baixo custo e produgéo de méo de obra
intensiva baseada no trabalho rural, por um lado, e as pessoas com
niveis mais elevados de intensidade de capital e reproducdo social
com a forga de trabalho na sua maioria urbanas, por outro, pode ser
considerado como uma caracteristica fundamental da China capita-
lista emergente.?®

Um exemplo é o que esta acontecendo na empresa Foxconn, conhe-
cida por seus métodos quase militares para lidar com os trabalhadores, a
qual enfrenta protestos. Em janeiro de 2012, cerca de 150 empregados da
fabrica de Wuhan ameacaram saltar da cobertura, no que seria um suici-
dio coletivo.®® Outra noticia foi que, sob a alegagdo de que chegaram a
trabalhar 180 horas extras em um Unico més, 4 mil trabalhadores de uma
das fabricas da multinacional taiwanesa Foxconn, em Zhengzhou, sul da
China, decretaram greve por melhorias nas condicdes de trabalho.®' A
manifestacéo interrompeu a fabrica¢do de iPhones e iPads da Apple. Dias
depois, a empresa reconheceu que os funcionarios estavam trabalhando
acima do limite previsto em lei (maximo de 36 horas extras). Admitiu ainda
ter empregados adolescentes e criangas com idade entre 14 e 16 anos
em suas instalagées. Em Wuhan, também no inicio de outubro de 2012,
trabalhadores da linha de montagem do Xbox 360 ameacgaram suicidio
coletivo apds um pedido de aumento negado. A escalada de paralisagdes,
denuncias e ameagas contra a propria vida, decorrente das violagdes tra-
balhistas e dos baixos salarios oferecidos pelas empresas chinesas, rea-
cendeu o debate no pais comunista sobre os direitos do trabalhador.

Segundo a mesma fonte, ha 830 milhdes de trabalhadores na China,
sendo 60% da populagdo considerada economicamente ativa, e 160 mi-

29 LUTHJE, Boy. Why no Fordism in China? Regimes of Accumulation and Regimes of Produc-
tion in Chinese Manufacturing Industries. IfS Working Paper #3. Disponivel em: In http://
www.ifs.uni-frankfurt.de/veroeffentlichungen/working-papers/)Acessado em:14 mar. 2014.

30 Protestoem 11/01/2012. Foxconn enfrenta ameaca de suicidio coletivo na China. Disponi-
vel em:http://exame.abril.com.br/negocios/noticias/foxconn-enfrenta-ameaca-de-suicidio-
coletivo-na-china/ Acessado em: 24 jul. 2014.

31 PEREZ, Fabiola. A China descobre o RH. Aumento no nimero de greves e denuncias de
violagéo dos direitos trabalhistas levam a China a rediscutir aumentos salariais e manei-
ras de proteger o trabalhador. Disponivel em: http://www.istoe.com.br/reportagens/247307
_A+CHINA+DESCOBRE+O+RH. Acessado em: 30 jul. 2014.
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Indes de trabalhadores estao nas industrias; além disso, 300 milhdes sdo
trabalhadores rurais, agricultores autbnomos e assalariados. De 2001 a
2005, mais de 1 milhdo de empresas foram flagradas com 24 milhdes de
trabalhadores sem contrato. A empresa Foxconn, pressionada, logo apos
as denuncias de graves violagdes dos direitos trabalhistas declarou que
medidas imediatas seriam tomadas para que os jovens empregados pela
empresa voltassem a escola. Li Qiang, diretor da ONG de direitos traba-
Ihistas China Labor Watch, disse que o maior desafio das empresas nao
€ apenas reduzir a carga horéria dos trabalhadores, aumentar o valor dos
vencimentos ou retirar as criangas e os adolescentes do mercado de tra-
balho, mas descobrir como manter o preco de seus produtos em niveis
competitivos seguindo as leis trabalhistas em vigor. Outra informacao im-
portante da matéria € que no setor industrial, em 2011, na China, os sala-
rios continuavam baixos — cerca de US$ 1,80/hora —, enquanto nos EUA
eram de US$ 20/hora e, no Japao, US$ 18/hora.

Na Franca, as relacdes de trabalho também estéo tensas. De acordo
com informagdes presentes em dossié organizado pelo docente de Medi-
cina da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) Alvaro Ro-
berto Crespo Merlo, constam iniUmeras noticias sobre o caso. Em uma
das noticias do dossié, um dos trabalhadores suicidas deixou carta em
que responsabiliza unicamente a empresa pelo seu ato, em que evoca “a

” o« ” o«

urgéncia permanente”, “a sobrecarga de trabalho”, “a auséncia de forma-
¢a0”, “a desorganizacgao total da empresa” e “a gestéo terror”.%2 Foram 32
suicidios em dois anos. O diretor da empresa, Louis Pierre Wenes, foi
obrigado a demitir-se. “Trata-se da primeira mudancga na dire¢céo da em-
presa de telecomunicag¢des desde o inicio da série de suicidios, que os
sindicatos dizem serem motivados pelo descontentamento dos trabalha-
dores em relagéo a reorganizagéo interna.”*®* No mesmo dossié, Crespo
Merlo menciona que essa nao é a primeira denuncia publica de suicidios
relacionados ao trabalho na Franga.

Em 2007 ocorreram varios suicidios de trabalhadores na montadora
Renault, mais precisamente no centro mundial de concepc¢éao da em-
presa em Guyancourt (periferia de Paris), chamado de Technocentre.
Ocorreram pelo menos quatro suicidios neste setor da empresa e,
alguns deles, no préprio local de trabalho, que tiveram, posteriormen-

32 MERLO, Crespo A. R. Suicidios na France Télecom: as consequéncias nefastas de um mo-
delo de gestao sobre a saude mental dos trabalhadores. Disponivel em: http://www.ufrgs.
br/progesp/progesp-1/setores/dima/arquivos/estagio-probatorio/dossier%20suicidio%20
na%20France%20Telecon%20Prof%20Alvaro.pdf Acessado em: 24 jul. 2014.

33 LUSA. France Telecom: suicidios obrigam diretor a demitir-se. Disponivel em: http://www.
dn.pt/inicio/globo/interior.aspx?content_id=1381882&seccao=Europa. Acessado em: 24
jul. 2014.
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te, o reconhecimento, pela previdéncia social francesa (Sécurité So-
ciale), como acidentes de trabalho, grande repercusséo na imprensa
e levando a demissao do presidente mundial da empresa, Carlos
Ghosn. As noticias traduzidas neste dossié foram todas retiradas do
cotidiano Libération (http://www.liberation.fr).3*

Diante do quadro, as incertezas vdo aumentando e os questiona-
mentos surgem: onde esta a saida? Para onde os trabalhadores devem
caminhar? O que vai acontecer depois da barbarie? O fenébmeno social do
adoecimento dos trabalhadores aponta contradi¢goes e conflitos sociais, e,
no caso das Ciéncias Humanas, que estdo atentas a como os fatos se
apresentam, por que e para que tornam-se questdes interessantes para
compreensao e explicacao de fendmenos que se relacionam com os des-
tinos dos seres humanos na vida em coletividade. Este fenébmeno deve
ser analisado através do processo dialético. O processo dialético exclu-
sdo/inclusédo social, na visédo de Sawaia®, é constituido por trés dimen-
sdes, que sdo a objetiva da desigualdade social, a dimensao ética da in-
justica social e a dimensao subjetiva do sofrimento. Nesta perspectiva, a
exclusao atinge a dimensao ético-psicossocioldgica que implica o subjeti-
Vo, 0 objetivo, o individual, o social, o racional, a afetividade, e se constréi
em todas as formas de vida social, sendo também vivida como necessida-
de do eu: sentidos, significados e acdes que envolvem o homem por intei-
ro, nas suas relacbes concretas com os outros e com a sociedade. A
subjetividade é dimensao fundamental da organizacdo econémica, social,
politica e ambiental tanto quanto a objetividade/materialidade. Os desa-
fios para entender as transformacdes sociais pelas quais passa o mundo
do trabalho global, nas suas diversas formas, exigem o olhar interdiscipli-
nar, de aspectos juridicos, sociais, filoséficos, psicologicos, econémicos e
outros.

A questéo é que os trabalhadores, no capitalismo, sofrem com a ex-
ploracao de sua forca de trabalho. O trabalho, para Marx, € um processo
entre 0 homem e a natureza, um processo em que o homem, por sua
propria acdo, media, regula e controla seu metabolismo com a natureza.
O trabalho é histérico e social, porém o trabalho, sob o capitalismo, se
torna alienado, estranhado, reificado, coisificado. A busca de mais-valia,
mais lucros e a corrida desenfreada pelo pagamento de menores custos
e salarios ndo tém fim. Se as rela¢cdes no mundo do trabalho continuarem
neste ritmo desenfreado, onde iremos parar? “Quem de pé ficara?”

34 MERLO, A. R. Crespo,2014, p.03.

35 SAWAIA, Bader B. O sofrimento ético-politico como categoria de anélise da dialética exclu-
sao/inclusdo In: SAWAIA, Bader B. (Org.) As artimanhas da exclusdo: analise psicossocial
e ética da desigualdade social. Petropolis: Vozes, 1999.
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As transformacgdes culturais e suas consequéncias quanto a identifi-
cacéo dos trabalhadores como classe social, assim como o divorcio entre
o poder e a politica, geram incertezas quanto ao futuro, neste “interregno
entre um tempo em que havia certezas e outro tempo em que novos mo-
dos de agir ainda ndo foram inventados’, segundo Bauman. A histéria é o
evento Unico e singular da experiéncia humana, em que os trabalhadores,
com resisténcia e coragem, terdo que encontrar a sua solucao, a fim de
preservar sua saude e dignidade. A solu¢cdo ndo surgira milagrosa e ex-
clusivamente nem na metafisica, nem nas instituicées internacionais, nem
em supostos salvadores da patria, eleitos “democraticamente”. Nos so-
mos atores inseridos no enredo desta histdria e somos protagonistas do
dever de agéo.

No contexto de um processo do capitalismo, que ja é secular, Hegel
nos apresentou uma novidade tedrica, que é a leitura dialética do traba-
lho. Para ele, na relagdo capital-trabalho ou entre senhor-escravo, hd uma
dialética, pois o empregador necessita do trabalho e, ao mesmo tempo,
do reconhecimento do trabalhador. Trata-se de uma relacdo desigual, as-
simétrica, em termos materiais e de condi¢cdes de trabalho oferecidas.
Nao se trata, porém, de uma simples gradagéo ou desigualdade, mas de
uma contradicdo. Para Hegel, s6 ha reconhecimento quando ha uma su-
peracao da contradi¢ao, inclusive uma superagéo da mera tolerancia, afir-
mada pelos modernos, e se passa a uma igualdade nas relacoes e, por-
tanto, a um reconhecimento verdadeiro e mutuo, que consiste em perceber
que o outro ndo é um inimigo a derrotar, nem apenas alguém que deve ser
tolerado, mas que este outro é visto como indispensavel para sermos
sujeitos de ndés mesmos. Marx reteve de Hegel o principio dialético e o
vinculou a uma leitura materialista. Segundo Marx, Hegel se restringiu,
porém, a afirmar que é a consciéncia que determina o ser social do ho-
mem. Marx defende que, ao contrario, é o ser social do homem que deter-
mina a sua consciéncia. O trabalho, portanto, passa a ser uma possibili-
dade de caminho para o reconhecimento e uma esfera da construcao da
dignidade social e comunitaria. Contudo, para que se realize esta possibi-
lidade, ha que resistir, enfrentar e superar a contradicéo instaurada e que
na forma burguesa de vida passou a ser vista e vivida como se fosse na-
tural e insuperavel.

Aintensificagé@o do trabalho no século XX gerou inimeros conflitos e
uma gradual institucionalizacdo dos direitos, com regulagéo das condi-
¢cOes de trabalho e seguridade. Cria-se o Estado do Bem-Estar Social e o
trabalhador passa a ser fonte de protecao social, referéncia de sociabili-
dade das pessoas. Segundo Jorge Luiz Souto Maior, os acidentes de tra-
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balho impulsionaram uma nova racionalidade juridica, visando a protecéo
e a constituicdo do “Estado Providéncia”.

O sistema de Estado do Bem-Estar Social entra em crise no final dos
anos 1960, quando surgem os processos de paralisagdo dos processos
de producéo, criticas ao gigantismo do Estado, ndo recolhimento dos im-
postos e outros. A alternativa que se constrdi mais recentemente é a volta
a situacao anterior, pregando-se, entre outras coisas, uma desregulamen-
tacdo do trabalho. No inicio dos anos 1980 surgem governos neoliberais,
e com eles ha maior precarizagdo do trabalho estrutural, assim como o
desemprego. Constitui-se, como afirma Giovanni Alves, um novo modo
de vida: o modo de vida just-in-time, favorecendo a “corrosado do carater’
(Sennett) e deformacéo da personalidade humana, com uma captura ca-
da vez mais intensa da subjetividade humana. As pessoas acabam mer-
gulhando no mundo da solidao profunda, perdem a verdadeira aspiracéo
de autodeterminacao e a vida passa a nao ter mais sentido ou a ter um
sentido meramente econémico. O individuo sofre ameacas no plano ima-
ginario, simbdlico e real. Os disturbios psicossomaticos, desenvolvidos
em decorréncia do sofrimento pela pratica do assédio moral (insénia, sin-
drome do péanico ou transtorno de ansiedade generalizada) séo uma
constante. Sobram desénimo, apreensado e angustia nos trabalhadores,
nas pessoas que trabalham. Surge o “precariado”, tornando os seres hu-
manos precarios. Nao ha mais alteridade e solidariedade, ndo ha mais
coletivo. Os sindicatos perdem sua forga politica e reivindicatéria. O medo
do desemprego, da vergonha, da discriminacéo, da solidao esta em todo
lugar! A vida, para muitos, passa a ser um peso intoleravel e a Unica alter-
nativa é o climax do adoecimento e da barbérie: o suicidio! O sistema
capitalista ndo é acolhedor, literalmente, ndo favorece uma vida digna
para o ser humano!

A construcdo da identidade social dos trabalhadores alcanca a po-
tencializacdo da alienacédo no estagio atual do capitalismo. As estruturas
sociais estdo enfraquecidas, com a quebra ou a dificuldade da solidarie-
dade e de uma solidez social, chegando-se a uma “sociedade liquida”
(Bauman). Os trabalhadores tém dificuldades para identificar-se como
classe social, permanecendo na alienagéo e sujeitando-se a condi¢des
desumanas, pela mera sobrevivéncia, na maioria dos casos. A identidade
ficou impactada e o trabalho deixou de ser central, o sujeito ndo sabe
quem ele é. O sindicalismo mimetiza 0 que a empresa é e o Estado tam-
bém. Apesar da perda de significado, o trabalho ainda pode construir
identidade, apesar do problema da captura da subjetividade.

O Estado, leia-se Ministério do Trabalho e Emprego e Ministério da
Saude/Referéncia em Saude do Trabalhador — CEREST, com poucos au-
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ditores/fiscais em cada unidade, cuja abrangéncia da jurisdicao para fis-
calizag@o sédo inumeros municipios, pouco conseguem fazer. O Executivo
nao incentiva a fiscalizagdo — “é preciso aliviar’ contra as empresas, afinal
de contas, sdo elas que financiam as campanhas eleitorais; os trabalha-
dores/povo eleitor, bem, “sdo apenas um detalhe”, como disse certa vez
uma ministra da Economia do Estado Brasileiro.

Os peritos do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS jogam pe-
sado e duro contra os trabalhadores; muitos diziam e ainda dizem: “os
trabalhadores estao falseando, fazendo teatro, fazendo de conta que es-
t&o com problemas de saude”, mesmo que exames de imagem e clinicos
mostrem o contrario. O judiciario e seus peritos: nossa, quanta desilusao!
Peritos que muitas vezes ocupam o espago para aliviar as dores dos em-
pregadores. Tudo foi e € motivo para causar lesdes nos trabalhadores,
menos o trabalho nas empresas. Os valores por danos morais que 0s
Tribunais Regionais e Superior do Trabalho atribuem as indeniza¢des séo
irrisdrios, ndo sao educativos; alias, sdo convidativos para que o descum-
primento da lei continue a ser praticado. Mas o mais grave foi ouvir de
uma trabalhadora, chorando, apos realizar um “razoavel” acordo com a
empresa em que deixou sua saude, na Justica do Trabalho: “Do que
adianta este dinheiro, ndo vai aliviar minhas dores e atrofias! Ndo consigo
fazer mais nada, ndo posso dormir direito, ndo posso ficar muito tempo na
cama, ndo consigo sentar muito tempo, ndo consigo limpar minha casa,
ndo consigo fazer comida, ndo consigo nem fazer direito minha higiene
pessoall” Percebemos o desespero na alma desta trabalhadora. O deses-
pero de ter se arrebentado de trabalhar, pensando no tal dinheiro que
ganharia com as inUmeras horas extras, e agora este dinheiro que iria
receber pelo acordo judicial firmado ndo tinha mais sentido, pois o seu
maior prejuizo, a partir de determinado momento de sua vida, é a falta de
saude. Os trabalhadores, em termos gerais, tém dificuldade de falar em
problemas, pois o interesse é pensar e falar sobre consumo, religiao, fu-
tebol e outras coisas. Participar de reunides, assembleias, cursos de for-
macao politica, para desenvolver senso critico, tornam-se eventos menos
interessantes para a grande maioria dos trabalhadores.

O movimento sindical, denominado como corpos intermedidrios —
“entre 0 povo e o Estado” — pela Lei Le Chapelier, em sua quase totalida-
de esta colonizado e tem pouco conhecimento para fazer frente de luta
contra a exploragéo dos trabalhadores, que estao extrapolando seus limi-
tes fisicos e mentais. A politica publica de saude do trabalhador, pouco
conhecida no meio sindical e entre os trabalhadores, muito bem escrita,
mas pouco eficaz, ndo é cumprida por inimeras empresas e nada acon-
tece. O movimento sindical em sua quase totalidade esta sendo coloniza-
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do e vé diminuida sua forga, renunciando a uma radicalidade que ja teve,
e esta tendo pouco conhecimento para fazer frente de luta contra a explo-
racdo dos trabalhadores, que estdo extrapolando seus limites fisicos e
mentais. Marx no século XIX ja havia alertado que toda a luta sindical sem
uma perspectiva de classe, de superacao da escravidao assalariada, teria
efeitos parciais e temporarios, corroidos pela prépria l6gica do capital, e
contribuiria somente para deseducar a classe.

Existe uma fragmentacdo significativa e impactante e os poderes
econdmico e financeiro ndo estdo ainda satisfeitos, pois insistem em pio-
rar ainda mais as condigcbes humanas no trabalho, a exemplo da intencao
do projeto de lei que pretende autorizar a terceirizacdo do trabalho, de
forma ampla e irrestrita, o que significa, na pratica, que o empregador
podera escolher quais sindicatos representardao seus trabalhadores, em
clara violagao a liberdade sindical. Outro projeto é o que pretende fazer
com que o negociado tenha mais valor do que o legislado, numa verdadei-
ra afronta a seguranca juridica. Os trabalhadores vivenciam uma insegu-
ranca total, pois é cada vez mais complicado negociar com o poder eco-
ndmico e financeiro, que a cada dia, amparados no avango da tecnologia,
concentram mais a renda e acumulam mais poder.

As lutas sindicais restringem-se a instituir estratégias que séo de
resultado, limitadas a a¢des envolvendo assuntos salariais € da jornada
de trabalho, e ndo estdo questionando o sistema capitalista e a forma
como o trabalhador esta sendo explorado e assujeitado. Neste contexto,
a resisténcia por parte dos trabalhadores poucas vezes inclui na sua
agenda uma preocupacao com a luta para mudar a sociedade no seu to-
do, mas se satisfaz com reivindicagdes corporativas, ndo se interessando
pela situacdo do conjunto das classes subalternas na sociedade em que
se vive. Assim, os proprios sindicatos podem contribuir para que 0 mesmo
modelo de sociedade se fortaleca e nunca seja questionado.

O movimento sindical precisaria investir mais na estratégia da forma-
¢éo, para desenvolver entre os trabalhadores um senso critico da realida-
de, de tomada de consciéncia de si, trabalhar com a subjetividade dos
trabalhadores para formar um senso critico sobre sua condicdo no mundo
e da sua insercao social, com intuito de emancipacéo e liberdade. E ne-
cessario avancar na comunicagdo do movimento sindical entre si, deste
com os trabalhadores e com a sociedade, com formacéo de grupos, edu-
cacao sindical e politica da classe trabalhadora.

Também néo é mais possivel o isolamento sindical restrito a jurisdi-
¢éo de cada sindicato. Urge que o sindicalismo funcione em rede, como
sugere Daniela Muradas, com o intuito de ampliar a solidariedade entre os
trabalhadores e categorias, pois as empresas multinacionais estao produ-
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zindo em todos os cantos do planeta. Esta ideia também é defendida por
Axel Honneth, atual Diretor do Instituto de Pesquisas Sociais de Frankfurt,
sucessor de Jirgen Habermas, o qual também reconhece a dificuldade
desta forma de organizacao, a comecar pelos diferentes idiomas e cultu-
ras. O fato € que a atuacgdo dos sindicatos, por jurisdicdo, nos tempos
atuais, so serve para fragmentar a luta. E preciso juntar os sindicatos com
diferentes movimentos sociais, movimentos de acdo em rede. Ha neces-
sidade de a sociedade civil se organizar e alargar o conceito de negocia-
¢éao coletiva, pois ha um déficit democratico em relagao a questéo racial,
de mulheres etc. Uma luta articulada para construgao do sujeito de direi-
tos pelo reconhecimento. Os sindicatos ndo conseguem garantir direitos,
e apesar de haver um esvaziamento das consciéncias, 0 movimento sin-
dical pode conquistar seu lugar na defesa da consciéncia de classe dos
trabalhadores.

E necessario persistir para entender o que acontece, para encontrar
a saida. Alguns autores como Arendt, Foucault e Agamben insistem na
busca de possiveis resisténcias para fazer frente a auséncia da politica e
a concomitante primazia do econdmico. O que fazer hoje diante do pro-
blema? Nao é a simples reorganizacdo ou reestruturagcdo do Estado de
Direito, ou da legislacéo, que vai resolver. Por maior e mais complexa que
seja a tarefa de compreender o que acontece hoje, ndo podemos ceder a
um pessimismo ou a um conformismo que parecem predominar na cena
tanto tedrica quanto pratica, na atualidade. Nao € sem motivo que se pro-
jetam novas leituras e novas experiéncias, mesmo que elas abdiquem de
um costumeiro carater universal ou macrofisico, e acontecam em plano
microfisico. Se, por exemplo, ha um debate tedrico também no campo dos
marxismos, procurando reler as obras dos classicos, também podemos
dizer que acontecem mudancas sugestivas no campo teoldgico-religioso
do cristianismo, no qual também ha um questionamento mais corajoso do
que antes, de uma forma de vida capitalista marcada pela sacralidade do
mercado e do dinheiro (veja-se a respeito a recém-publicada enciclica do
Papa Francisco, Laudato Si’, de maio de 2015).

Pesquisando sobre o histérico de construcdo do sistema de direitos
humanos, encontramos que o trabalho adquiriu status de direito humano
a partir da instituicdo da Declara¢do Universal dos Direitos Humanos pela
ONU, em 1948. A evolucdo desta normatizacéo, pelos organismos inter-
nacionais, foi em considerar o trabalho como direito humano fundamental.
Com a globalizagéo da economia, surge a necessidade de regulamentar
as condigcdes de trabalho de forma igualitaria, em todos os paises, com a
finalidade de coibir o dumping social, que em nosso entendimento é o
principal fator que favorece o adoecimento dos trabalhadores nas ultimas
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décadas. A partir da necessidade social, estamos vivendo o tempo de
gestacéo da ideia de uma cidadania cosmopolita, global, um novo tipo de
vinculo do individuo com uma determinada ordem juridica, que nao se
reduz aquela do Estado nacional.

Por mais que se diga que a politica ndo serve para nada, que sé traz
o mal, a corrupcao, é exatamente a politica que pode resolver. Os proble-
mas nao sao criados pela politica, mas pela estrutura econémica da so-
ciedade e pela primazia do econémico sobre as outras dimensdes da vida
humana. O principal inimigo, no terreno tedrico, é o discurso antipolitica,
sem deixar de assinalar que o discurso sobre o fim da politica € um dis-
curso politico.

Foucault fala em resisténcia e ética do cuidado de si. O que é a re-
sisténcia no capitalismo? Até que ponto ela é permitida? Nao é tao obvio
dizer que é possivel a resisténcia no capitalismo. Em que sentido se pode
resistir, se vivemos num Estado de Direito que privilegia a propriedade,
criminaliza os movimentos sociais, € violento com quem reivindica seus
direitos, a exemplo do que aconteceu no massacre de Curitiba contra os
professores? As forcas e os aparelhos de Estado tém sido usados como
repressao contra os interesses da classe trabalhadora. Interessante ler o
artigo do jurista Fabio Konder Comparato sobre o Poder Judiciario no
Brasil, no qual afirma que a funcéo judiciaria no Estado moderno nasceu
e péde desenvolver-se com a instituicao dos juizados reais na Baixa Ida-
de Média, que visava garantir paz e justica as populagdes mais pobres,
exploradas pelos barbes feudais e menosprezadas pelas autoridades
eclesiasticas. No entanto, afirma que, “no quadro da civilizagcéo capitalis-
ta, a mentalidade coletiva passou a ser moldada decisivamente pelo gru-
po social detentor do poder supremo, em funcdo de seus proprios
interesses”.®

Se de algum modo abrimos mao de querer mudar radicalmente a
sociedade, pelo menos devemos lutar para melhorar a legislagéo e para
torna-la mais eficaz na sua aplicagdo. A sensibilizagéo e a reconciliagao
com o trabalho ndo necessariamente passa pela legalidade, mas a garan-
tia de direitos é fundamental. Ha uma luta constante no Judiciario, pelos
operadores juridicos, para garantir direitos, torna-los efetivos. Muitas ve-
zes, as sentengcas ndo sdo pedagogicas o suficiente para incentivar o
respeito, e a violéncia continua a existir nas relagdes de trabalho. Pelo
poder Judiciario pode-se reivindicar 0 econémico, mas isso nao é sufi-
ciente para realizar a justica. O trabalhador sequelado fica com poucas

36 COMPARATO, Fabio Konder. O poder judicidrio no Brasil. Cadernos IHU ideias, v. 13, n. 222,
2015, p.03.
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alternativas, pois as sequelas e as dores constantes impossibilitam este
sujeito de ser no mundo, ficando numa condi¢&o muito limitada, excluido.
Este sistema é desumano, o trabalhador & prejudicado e quase nada
acontece. E uma afronta aos direitos humanos, é literalmente a barbarie
instalada.

Além da discussao da eficacia, € importante discutir qual o direito
que se tem, e como foi instituido. Enquanto ser livre, devo lutar para mu-
dar o direito, quando néo favorece o que entendo ser o correto, justo ou
quando nao favorece a quem entendo que deva favorecer. Devemos
questionar: que lei é esta? Afinal, qual Estado de Direito defendemos?
Vivemos no capitalismo, e o direito atual é reflexo desse sistema. Nao ha
neutralidade e seres humanos nao sao perfeitos. O mundo da vida esta
colonizado pelo direito, que o instrumentaliza, afirma Habermas. O direito
deveria assumir seu carater de politicidade, no sentido de um sistema ju-
ridico mais compromissado com o0s problemas sociais, no caso, a saude
do trabalhador. Agamben critica a judicializagdo das relagdes humanas e
da vida, exatamente por estar ligada & economicizagéo de todas as rela-
¢bes humanas. Sendo assim, ele critica 0 aumento da presenca do juridi-
co e do econémico na vida humana.

A construcdo do sistema de direitos humanos, nele incluido o traba-
Iho como direito humano fundamental, € uma necessidade diante da glo-
balizagdo econdmica. Um novo sistema global de normas juridicas, com
humanidade comum, ameacgas compartilhadas e obrigagcbes minimas.
Por meio da violagédo dos direitos humanos, o comércio internacional nao
funciona de forma paritéria, e urge haver uma interpretacdo das normas
de direitos humanos e da OIT comunicadas com as normas da Organiza-
¢éo Mundial do Comércio (OMC) de forma paritaria, caracterizando o dum-
ping social, e com previsao de sangbes aos paises transgressores. Ha
necessidade do reconhecimento de direitos no ambito universal, regras
da OIT com racionalidade ampliada.

Pelo fato de o capitalismo ser vivenciado como religido, é dificil en-
frenta-lo, desconstituir a fé. O capitalismo, aliado a técnica e a financeiri-
zacéo, passa a ser um fendmeno complexo. Mas o capitalismo ndo pode
tudo! O Estado deve permitir a resisténcia, para que sejamos governados
um pouco menos. Nao da para primeiro esperar uma sociedade totalmen-
te perfeita, para que seja possivel melhorar a sociedade em que se vive;
também é iluséo acreditarmos que vamos conseguir resolver tudo. A re-
sisténcia hoje é mais dificil, porque a economia é global e a politica é lo-
cal. A ética nao é universal, porque a politica ndo é universal, porém as
pessoas nao sdo so6 totalmente governaveis, também tém capacidade de
se insurgir, especialmente em sociedades democraticas.
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A globalizagdo com primazia do econémico, buscar a riqueza e tor-
nar isto principal, como a coisa mais importante da vida, é o problema. E
necessario lutar contra a primazia do econémico, para tornar possivel ou-
tra globalizagédo! Globalizar a politica, tornar a politica importante. Tam-
bém chamamos a atenc¢éo para a importancia de termos em conta a su-
premacia da técnica, neste biocapitalismo cognitivo. E, neste contexto,
urge que vejamos as possibilidades de resisténcia ao que acontece, vin-
culando a primazia do econémico ao endeusamento da técnica, o que
leva o ser humano a ser cada vez mais servo da maquina.

Na angustia de encontrar alternativas, pesquisamos também um au-
tor da Teoria Critica, por ser uma orientagcao para a emancipacao da so-
ciedade, do que existe para o que poderia ser. Axel Honneth defende que
o objetivo normativo atual parece nao ser a eliminacao da desigualdade,
sendo a prevengao da humilhagéo e do menosprezo, embasado no au-
mento da sensibilidade moral, decorrente do valor politico da experiéncia
do menosprezo social e cultural. Honneth aponta trés formas de reconhe-
cimento reciproco: pelo amor, pelo direito e pela solidariedade. Afirma que
os individuos podem remeter-se a si mesmos com autorrespeito, auto-
confianca e autoestima. Esta ideia isolada enfrenta objecdes de outros
autores, que defendem a justica distributiva — a distribuicdo da renda
para o alcance da igualdade e dignidade material e estrutural. Sobre a
angustia de qual orientacdo podera alcancgar a sociedade no sentido de
emancipar-se, a fim de evitar o adoecimento decorrente do trabalho, Hon-
neth sugere a experiéncia da solidariedade de grupo politico, propiciando
a experiéncia de reconhecimento e fazendo com que os membros alcan-
cem uma espécie de estima mutua. Este é um ponto quase unanime entre
0s autores: que nos movimentos pelo reconhecimento a resisténcia deve
ser coletiva, por grupos.

Honneth afirma que as lutas dos trabalhadores estdo com potencial
enfraquecido, que eles ndo possuem tradicdo socialista; que o potencial
de resisténcia migrou para os trabalhadores que possuem poder para pa-
ralisar grandes vias de comunicagéo, a exemplo dos aeroviarios. Que es-
ta realidade é decorrente do problema estrutural de localizagao profunda,
nao se trata simplesmente de um fracasso dos sindicatos. Que ha um te-
mor constante diante da ameaca do desemprego, que leva certamente o
operariado como um todo a uma postura de resignacéo. E o fato de que
nao existem, no momento, visdes de um estado para além do capitalismo,
e que este fato é um problema. Acredita na redistribuicdo, mas esta deve
considerar as condi¢cbes de estabilidade do sistema e analisa as reivindi-
cacdes dos movimentos sociais para a reconstru¢cao normativa da teoria
critica.
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Honneth, por sua vez, sofre objecées de autores como Alessandro
Pinzani, por ndo reconhecer a impossibilidade de conceber o mercado
como esfera da liberdade. Para Pinzani, o sistema capitalista de mercado
gera inevitavelmente a exclusédo econdmica, social e politica de uma par-
cela da populagéo ativa, que acaba sendo colocada em uma situagéo de
miséria material e espiritual absoluta. Azmanova afirma que nao ha crise
do capitalismo, mas ha uma crise da teoria critica. Aponta o fracasso po-
litico da virada cultural na critica social, que substituiu o foco marxista
sobre a politica econémica de exploracdo, para a logica cultural de
desumanizacéo.

A realidade é que os trabalhadores, ainda que sejam portadores de
direitos, séo explorados e sempre tém que ter protecéo. Parece que Ben-
jamin tinha razdo, quando afirmou que o progresso nao garante emanci-
pacéo e libertagéo da classe trabalhadora. Os planos histéricos de prote-
¢&0 nao tém sido considerados, no sentido largo do termo trabalho. Ha a
luta pelo reconhecimento de direitos; no entanto, considerando a vida
como ela é, com sindicatos esfacelados, como resgatar esta ideia hege-
liana de Honneth sobre o reconhecimento? Como transformar as catego-
rias abstratas para o real? Ha necessidade de um novo significado do
trabalho, ndo simbdlico, mas real na vida do trabalhador. Uma luta articu-
lada para constru¢édo do sujeito de direitos pelo reconhecimento. A filoso-
fia tem o seu papel, mas nao podemos esquecer que o direito é ciéncia
social aplicada.

Como resistir, como enfrentar a inércia e resgatar a dignidade da luta
por melhores condi¢des humanas no trabalho? Como enfrentar o senti-
mento de impoténcia diante da realidade? A partir do pensamento de Fou-
cault podemos considerar que, na maioria dos casos, ha estado de domi-
nacdo e repressdo nas relacdes de trabalho, mas também ha casos em
que a resisténcia é possivel. Algumas op¢des para resisténcia e luta apre-
sentam-se; embora imperfeitas, sdo caminhos a seguir.

Spinoza sugere um caminho, que é desenvolver a poténcia de acao
através da afetividade, pois os seres humanos tém a necessidade de en-
contrarem-se uns com 0s outros para conservar e expandir sua poténcia,
para a autopreservagéo. Chegamos num momento histérico em que nés
mMesmos nos exigimos a reinvencao da ciéncia, da politica e dos pressu-
postos éticos. No ambito da produgcéo do conhecimento, precisamos de
uma nova epistemologia que lance reflex@o sobre o pragmatismo cientifi-
co predominante em nossas vidas. A academia tem o papel de democra-
tizar o saber, de levar os sujeitos a refletir sobre si mesmos e sobre sua
realidade. Ha uma fundamental importancia da universidade em desen-
volver pesquisa e extensao sobre o adoecimento e a saude dos trabalha-
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dores, além de trabalhar estes conteudos no ensino. E se falamos da
universidade, ndo devemos esquecer a formacgdo dos agentes do direito,
em geral preocupados com o “Estado de Direito”, mas pouco preocupa-
dos em se perguntar se basta manté-lo, sem questionar a maneira como
as leis séo feitas e a vinculagédo entre o direito positivo vigente e a prima-
zia do econémico.

A politica publica de saude do trabalhador ndo tem forga suficiente
para minimizar os impactos da reestruturagcao produtiva, evitando os aci-
dentes do trabalho e doencas ocupacionais, mas pode inserir a participa-
¢éo da sociedade civil organizada, incluindo os trabalhadores que figuram
como integrantes do controle social.”

A economia solidaria € uma alternativa, na tentativa de sobreviver de
forma menos isolada, exercitando a cooperagéo, autonomia, independén-
cia, educacao e participagdo democratica. E importante o desenvolvimen-
to da solidariedade entre os trabalhadores, e isto s6 é possivel pela edu-
cacado solidaria dos mesmos, é um processo. Trata-se de um modelo
diferente para contrapor o que vivenciamos.

Mesmo sem questionar o capitalismo como tal, também Thomas Pi-
ketty sugere tentar reorganizar a riqueza das nagdes de forma mais justa,
socialmente entendida, como uma alternativa no atual sistema. Sugere
instituir o imposto progressivo sobre o capital, sobre a heranca e a renda,
e distribuir a arrecadacéo para financiamento da educacéo, da saude, da
previdéncia e assisténcia aos mais necessitados.

Ja o marxista Mészaros entende que o carater decisivo e estruturan-
te na acdo emancipadora da classe trabalhadora, a sua luta, deve ser
centralmente extraparlamentar. Afirma que o sistema nao nasce no parla-
mento, nasce na materialidade mesma da sociedade, no sociometabolis-
mo, que é a relagao dos seres humanos com o meio fisico. A questéo é
que nao ha outro modelo no momento, precisamos construir 0 novo.

Merece nosso destaque a leitura da obra de John Holloway®®, em que ele suge-
re abrir fendas no capitalismo. Afirma que a diferenca entre o homem e o ani-
mal ndo é o trabalho, mas sim sua capacidade de concebé-lo e planeja-lo,
€ isso nos é permanentemente roubado pelo sistema dominante. Entende
que nosso papel ndo é compreender os padrdes da dominagao, e sim en-
contrar a esperanca e a luz na escuriddo. Sugere um processo de criagcao
paciente, caminhando, ndo correndo, porque se pretende ir muito longe.

37 Controle social é a fiscalizacdo que a sociedade exerce sobre as atividades de pessoas,
6rgaos, departamentos etc., para que tais atividades ndo se desviem das normas preesta-
belecidas e que Ihe dizem respeito.

38 HOLLOWAY, John. Agrietar el capitalismo: el hacer contra el trabajo. Buenos Aires: Edicio-
nes Herramienta, 2011.
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Criar o mundo que nao existe, como criadores da realidade social, afirman-
do nosso proprio mundo. O estudioso italiano da questao operaria Mario
Tronti também repete: “Quem corre nao pensa, sé pensa quem caminha”.
Afirma que, como estudioso, fez diagndsticos, apresentou solucdes, e que
agora percebe que se precisa de novo diagnostico, frente a complexidade
da realidade presente, para que novas possibilidades possam nascer.

Por mais que possa parecer distante entender o ser humano e a re-
alidade do mundo atual, podemos repetir a pergunta: o que esta aconte-
cendo conosco neste tempo em que parece sobrar para nés unicamente
a adaptacdo ao mundo como ele é, e onde apenas parece restar a possi-
bilidade de nos inserirmos numa corrida cujas regras e cujo trajeto ja es-
tao estabelecidos? Podemos ainda encontrar motivos para a acéo, enten-
dida aos moldes de Arendt? Como podemos alimentar o desejo e a
possibilidade de sermos um pouco mais capazes de viver com 0s outros
de forma livre? Como podemos ainda nos encantar pela politica e nos
encontrar na politica?

Agamben sugere experimentar o encontro com nés mesmos, com as
proprias esperancas, as proprias recordac¢des e os proprios esquecimen-
tos. Repensar uma ideia diferente de crer, de forma de vida, praticas de si,
intimidades. Estas sdo as palavras-chave de uma nova politica.®*® Para
Agamben, ha algo que o ser humano deve ser e este algo ndo é uma es-
séncia, ou melhor, ndo & propriamente uma coisa. A Unica experiéncia
ética consiste em ser a poténcia, é o simples fato da propria existéncia
como possibilidade ou poténcia: pensamento, contemplacgao e arte.

A ética da participacao deve incluir a ideia de poténcia de agdo, que
trata da passagem da passividade a atividade, e da heteronomia a auto-
nomia. A participacao nao deve ser uma obrigacao moral ou uma renuncia
de si mesmo, ela deve ser a busca pelo desejo de ser livre e feliz.

Enfim, e com todos os riscos tedricos que sao inerentes a toda busca
de solugéo para problemas que vivemos na atualidade, e mais especifica-
mente no campo da vida publica, parece que é possivel acompanhar a
sugestao que reune pensadores contemporaneos como Arendt, Foucault,
Agamben, Mézsaros e Holloway, para compreender melhor o que aconte-
ce, e para sugerir novas tarefas possiveis e desejaveis, com alguma ou-
sadia tedrica e com uma dose de coragem pratica. Se quanto mais domi-
no o que esta fora de mim, mais me domino, entao esta pode ser uma
estratégia para o ser humano, ou seja, nés nos tornarmos “poténcia de
ser e de ndo-ser’.

39 AGAMBEN, Giorgio. Em que cremos? Redescubramos a ética. Entrevista de Franco Marco-
aldi. Roma: La Republica, Roma, 2011.Tradugdo de Selvino Assmann.



28 e Ersa CRISTINE BEVIAN

Referéncias

ABRAHAO, Julia Issy; SNELWAR, Laerte Idal. Entre a tarefa e a atividade. In MEN-
DES, Ana Magndlia (Org.). Trabalho & saude: o sujeito entre a emancipacao e
servidao. Curitiba: Jurua, 2008.

AGAMBEN, Giorgio. Benjamin e o capitalismo. Tradugao de Selvino Assmann. Dis-
ponivel em: hitp://blogdaboitempo.com.br/2013/08/05/benjamin-e-o-capitalismo/
Acessado em: 09 fev. 2015.

. Em que cremos? Redescubramos a ética. Entrevista de Franco Marcoaldi.
Tradugao de Selvino Assmann. Roma: La Republica, Roma, 2011.

. Homo Sacer: o poder soberano e a vida nua. Belo Horizonte, Edit. UFMG,
2002.

ALVES, Giovanni. Limites do sindicalismo — Marx, Engels e a critica da economia
politica. Baurd: Giovanni Alves, 2003.

. Trabalho e neodesenvolvimentismo. Choque de capitalismo e nova degra-
dacgéo do trabalho no Brasil. Bauru: Canal 6, 2014.

ANTUNES, Ricardo. A classe operdria vai a CLT. Disponivel em: http://www.ihu.
unisinos.br/ noticias/519885. Acessado em: 21 mai. 15.

. Adeus ao trabalho? Ensaios sobre as metamorfoses e a centralidade do
mundo do trabalho. Sao Paulo: Ed. Cortez, 1994.

. Ndo se deve jamais regulamentar a terceirizacdo, mas impedi-la. Dispo-
nivel em: http://www.esquerdadiario.com.br/Ricardo-Antunes-Nao-se-deve-jamais
-regulamentar-a-terceirizacao-mas-impedi-la. Acessado em: 11 abr. 2015.

. O caracol e sua concha: ensaios sobre a nova morfologia do trabalho. Sao
Paulo: Boitempo Editorial, 2005.

. Resenha sobre obra de Mézsaros. Disponivel em: http://www.meszaros.
comoj.com/?g=node/23. Acesso em 05 nov. 2013.

. Seminario Terceirizagdo e Retrocessos Sociais. Organizado por Daniela
Muradas e realizado na UFMG em 30.04.15. Disponivel em: https://www.youtube.
com/watch?v=XF8q0pYhGsY. Acessado em: 30 abr. 2015.

ANTUNES, Ricardo; ALVES, Giovanni. As mutagées no mundo do trabalho na era
da mundializagdo do capital. Educacdo e Sociedade, Campinas, v. 25, n. 87, p.
335-351, mai./ago. 2004. Disponivel em http://www.cedes. unicamp.br. Acessado
em: 24 fev.2012.

ARENDT, Hannah. A condi¢do humana. Traducdo de Roberto Raposo, revisao téc-
nica de Adriano Correia. 11 ed., Rio de janeiro: Forense Universitaria, 2010.

- Da revolugao. Tradugéo de Fernando Didimo Vieira; revisao técnica: Caio
Navarro de Toledo. Sao Paulo: Atica, 1988.

. Entre o passado e o futuro. 2. ed., Sao Paulo: Perspectiva, 1972.
ASSMANN, Selvino José. Filosofia e Etica. Florianépolis: Departamento de Cién-
cias da Administracao/UFSC; [Brasilia]: CAPES: UAB, 2009.

ASSMANN, Selvino José. DUTRA, Delamar José Volpato; HEBECHE, D. L. Histo-
ria da filosofia IV. Florian6polis: FILOSOFIA/EAD/UFSC, 2009, p.46-47.



Capernos IHU 1pEIAS © 29

ATIENZA, Manuel. Constitucionalismo, globalizacion y derecho. In EI Canon cons-
titucional. Edicion de Miguel Carbonell y Leonardo Garcia Jeramillo. Instituto de
Investigaciones Juridicas — UNAM. Editorial Trotta: Madrid, 2010.

AZMANOVA, Albena. Crisis? Capitalism is Doing Very Well. How is Critical Theo-
ry? Revista Constellations, v.21, n.3, p. 351-365, 2014. Disponivel em: http://on-
linelibrary.wiley.com/doi/10.1111/1467-8675.12101/abstract. Acessado em: 13 out.
2014.

BARBOZA, Mariana Queiroz. A Europa em depress&o. Disponivel em: http://www.
istoe.com.br/reportagens/218103_A+EUROPA+EM+DEPRESSAOQ. Acessado em:
11 ago. 2014.

BARRETO, Margarida. Ha uma estratégia de eliminar os adoecidos e os questio-
nadores. Disponivel em: http://defesa-trabalhador.com.br/declatra/2014/10/douto-
ra-em-psicologia-social-analisa-relacoes-de-trabalho-e-afirma-%E2%80%9Dha-u-
ma-estrategia-de-eliminar-os-adoecidos-e-os-questionadores/. Acessado em: 16
out. 2014.

. Jornada de humilhacbes. Disponivel em: http://www.extraclasse.org.br/
wp-content/uploads/2014/03/extra0405e06.pdf. Acessado em: 23 mar. 2015.
BARROS, Carlos Juliano. Samsung: Violagbes trabalhistas no Brasil sgo similares
as da China Disponivel em: www.ihu.unisinos.br/noticias/522749-samsung-viola-
coes-trabalhistas-no-brasil-sao-similares-as-da-china. Acessado em: 11 ago. 2013.
BAUMAN, Zygmunt. /dentidade. Entrevista a Benedetto Vecchi. Tradugdo de Car-
los Alberto Medeiros. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2005.

. Entrevista a Héctor Pavén do jornal Clarin em 18 jul. 2009. Disponivel
em: http://www.rts.org.br/entrevistas/entrevistas-2009/zigmunt-bauman-sociologo,
consulta em 01.08.09. Acessado em: 10 out. 2014.

. Sociedade do consumo e do crédito ndo funciona mais. Entrevista con-
cedida a Silio Boccanera. Disponivel em: http://www.conjur.com.br/2012-jan-27/
ideias-milenio-zygmunt-bauman-sociologo-polones? Acessado em: 29 fev.2012.
BENJAMIN, Walter. Teses sobre a filosofia da historia. [F. R. Kéthe: Uber den Be-
griff der Geschichte]. In: KOTHE, Flavio R. [org.]. Walter Benjamin [Cole¢ao gran-
des cientistas sociais]. Sao Paulo: Atica, 1985, Tese IX.

. O capitalismo como religidao. Traduc@o Nélio Schneider e Renato Ribeiro
Pompeu. Sdo Paulo: Boitempo, 2013.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). O que é economia solidaria.
2008. Disponivel em: http://www.mte.gov.br/ecosolidaria/ecosolidaria_oque.asp.
Acessado em: 24 out. 2014.

CAMBRICOLI, Fabiana. No Brasil, mortes por depressdo crescem 705% em
16 anos. Disponivel em: http://noticias.uol.com.br/saude/ ultimas-noticias/esta-
do/2014/08/18/no-brasil-mortes-por-depressao-crescem-705-em-16-anos.htm.
Acessado em: 15 jun. 2015

CASAGRANDE, Lilian Patricia; ANTUNES, Tereza Cristina Meurer. O dumping so-
cial e a protecao aos direitos sociais dos trabalhadores. Disponivel em: http://seer.
ufrgs.br/index.php/ppgdir/article/view/50527. Acessado em: 17 abr. 2015. p.15

COMPARATO, Fabio Konder. O poder judicidrio no Brasil. Cadernos IHU ideias, v.
13, n. 222, 2015.



30 e Ersa CrIiSTINE BEviAN

DAY, Thomas R. Models of politics; some help in thinking about public policy. In:
Undesrstanding public policy. Traducdo de Ana Maria Marquesini e Francisco Ga-
briel Heidemann, CPGA/UFSC. 5 ed. New Jersey, Prentice Hall, 1984, p.19-43.
FERNANDES, Daniela. Onda de suicidios leva Franga a discutir cultura pds-privatiza-
coes. Disponivel em: http://www.bbc.co.uk/portuguese/noticias/2009/10/091023_
france_telecom_ suicidios_rw.shtml. Acessado em 24 jul. 14.

FERNANDEZ, Leandro. Dumping social e o comércio internacional. Disponivel em:
http://www.rkladvocacia.com/arquivos/artigos/art_srt_arquivo20130426155913.
pdf, p.13. Acessado em: 08 abr. 2015.

FOUCAULT, Michel. A ética do cuidado de si como prdtica da liberdade. In: .
Etica, sexualidade, politica. Ditos e Escritos V. Rio de Janeiro, Forense, 2004.

. Em defesa da sociedade: Curso no Collége de France. Tradugdo Maria
Ermantina Galvao. Sao Paulo: Martins Fontes, 1999.

. Etica, sexualidade, politica. Michel Foucault: organizacéo e selecdo de
textos Manoel Barros de Motta; traducéo Elisa Monteiro, Inés Autran Dourado Bar-
bosa. 2. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2006b.

. Filosofia analitica da politica. In: MOTTA, Manoel Barros (Org.) Etica, se-
xualidade, politica. Ditos e escritos V. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2004.
. Histdria da sexualidade II: o uso dos prazeres. Rio de Janeiro: Graal, 1998.

. lluminismo e critica. A cura di Paolo Napoli. Traduzido por Selvino José
Assmann, Roma: Donzelli Editore, 1997. Janeiro, 1999. (O mesmo texto foi publi-
cado depois em francés com o titulo “Qu’est-ce que la critique?”)

. Microfisica do poder. Organizacao e Traducéo de Roberto Machado. Rio
de Janeiro: Edi¢cdes Graal, 1979.

. O sujeito e o poder. Entrevista. In: DREYFUS, H.; RABINOW, P. Michel
Foucault: uma trajetéria filosofica para além do estruturalismo e da hermenéutica.
Sao Paulo: Forense, 1995.

FUMAGALLI, Andrea. Lavoro male comune. Milano: Pearson ltalian, 2013.

. A morte da democracia e a farsa neoliberal da neutralidade da moeda.
Disponivel em: http://www.ihu.unisinos.br/entrevistas/546918-a-morte-da-demo-
cracia-e-a-farsa-neoliberal-da-neutralidade-da-moeda-entrevista-especial-com-an-
drea-fumagalli.Acessado em: 27 set. 2015.

GAIGER, Luiz Inacio G. A economia soliddria diante do modo de produgéo capita-
lista. 2003. Disponivel em: http://www.ufpa.br/itcpes/documentos/ eco_sol_mod_
cap.pdf. Acessado em: 24 out. 2014.

GALIMBERTI, Umberto. A ética na idade da técnica. Entrevista realizada por Ca-
terina Falomo. Original em www.lacritica.net. Acessado em: 13. jul. 2003, através
de http://www.socialisti.net/caffe/intergalimberti.ntm. Veneza, 12 de junho de 2002.
Traducgéo de Selvino Assmann. Floriandpolis: UFSC, julho de 2003.

GUNDERMAN, Richard B. Essential radiology: clinical presentation, pathophysiolo-
gy, imaging. Tradugdo de Jodo Natel Pollénio Machado. 2 ed., New York: Thieme,
2006.

HABERMAS, Juergen. A Nova Intransparéncia: a crise do bem-estar social e o
esgotamento das energias utdpicas. Traducao de Carlos Alberto Marques Novaes.
Novos Estudos, n 18, set. 1987.



Capernos IHU 1pEas o 31

. Teoria do Agir Comunicativo 1: racionalidade da acgéo e racionalizagéo so-
cial. Tradugao Paulo Astor Soethe; revisdo da traducdo Flavio Beno Siebeneichler.
Sao Paulo: Editora WMF Martins Fontes, 2012.

. Teoria do Agir Comunicativo 2: sobre a critica da razao funcionalista.
Tradugao de Flavio Beno Siebeneichler. Sdo Paulo: Editora WMF Martins Fontes,
2012.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pds-modernidade. Tradugédo de Tomaz Ta-
deu da Silva, Guaracira Lopes Louro. 11. ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2006.
HARVEY, David. Espacos de Esperancga. Tradugao de Adail Ubirajara Sobral e
Maria Stela Goncalves. 42. Edicdo. Sao Paulo: Edicbes Loyola, 2011.

. Para entender o capital. Tradugéo de Rubens Enderle. Sado Paulo: Boi-
tempo, 2013.

HEGEL, Georg Wilhelm Friedrich. Fenomenologia do Espirito. (tradugcdo de Paulo
Menezes) 7. ed. Petrépolis, RJ: Vozes: Braganca Paulista: USF, 2002.

HOBBES, Thomas. Leviata ou Matéria, forma e poder de um estado eclesidstico e
civil. Tradugéo de Jodo Paulo Monteiro e Maria Beatriz Nizza da Silva. 3. ed, Sao
Paulo: Abril Cultural, 1983.
HOLLOWAY, John. Agrietar el capitalismo: el hacer contra el trabajo. Buenos Aires:
Ediciones Herramienta, 2011. (toda a traducao desta obra foi realizada pela autora)
HONNETH, Axel. A Teoria Critica da Escola de Frankfurt e a teoria do reconheci-
mento. Entrevista concedia a Olivier Voirol. Cadernos de Filosofia Alemé&, n. 18.
Sé&o Paulo: Nathalie Bressiani, jul.dez.2011.

. El derecho de la libertad: esbozo de una eticidad democratica. Traducion
de Graciela Calderon. Madrid: Katz Editores, 2014.

. Luta por Reconhecimento: a gramatica moral dos conflitos sociais. Tradu-
¢ao de Luiz Repa. Sao Paulo: Ed. 34, 2003.

. Reconhecimento e Menosprezo. Sobre a fundamentagdo normativa de
uma teoria social. Tradugdo para o Espanhol por Judit Rome Labayen. Madrid:
Katz Editores, 2010.

KANT, Immanuel. Resposta a pergunta: Que é o iluminismo? In:
perpétua e outros opusculos. Lisboa: Edigbes 70, 1988.
LAZZARATO, Maurizio. A fabrica do homem endividado. Ensaio sobre a condi¢éo
neoliberista. Tradugéo portuguesa de Selvino José Assmann, 2012.

LOCKE, John. Segundo tratado sobre o governo. Tradugdes de Anoar Aiex e E.
Jacy Monteiro. 3. ed, Sdo Paulo: Abril Cultural, 1983.

LUSA. France Telecom: suicidios obrigam diretor a demitir-se. Disponivel em: ht-
tp://www.dn.pt/inicio/globo/interior.aspx?content_id=1381882&seccao=Europa.
Acessado em: 24 jul. 2014.

LUTHJE, Boy. Why no Fordism in China? Regimes of Accumulation and Regimes
of Production in Chinese Manufacturing Industries. IfS Working Paper #3, Dis-
ponivel em: In http://www.ifs.uni-frankfurt.de/veroeffentlichungen/working-papers/).
Acessado em: 14 mar 2014.

MANDEVILLE, Bernard. A fabula das abelhas, ou seja, vicios privados, beneficios
publicos. Original é de 1714.

. A paz



32 e Ersa CrISTINE BEVIAN

MARX, Karl. Manuscritos econémico-filosdficos. Tradugao, apresentagéo e notas
de Jesus Ranieri. 42 reimpressao. Sao Paulo: Boitempo, 2010.
. O Capital: critica da economia politica. Vol. 1, Tomo 1. Apresentacdo de
Jacob Gorender; coordenacéo e revisao de Paul Singer; traducao de Regis Barbo-
sa e Flavio R. Kothe. 2.ed. — Sdo Paulo: Nova Cultural, 1985a.

. O Capital: critica da economia politica. Vol. 1, Tomo 2. Apresentacao de
Jacob Gorender; coordenacéo e revisao de Paul Singer; tradugdo de Regis Barbo-
sa e Flavio R. Kothe. 2.ed. — Sdo Paulo: Nova Cultural, 1985b.

; ENGELS, Friedrich. Manifesto do Partido Comunista. Extraido de Obras
Escolhidas, em 3 v. de K. Marx e F. Engels. Tradugéo da Editorial Vitéria Ltda. Sao
Paulo: Editora Anita Garibaldi, 2001.

MELLO-SILVA, Leonardo. Trabalho e reestruturacdo produtiva: o desmanche da
classe. In: OLIVEIRA, Francisco de; RIZEK, C. S. (org.) A era da indeterminagao.
Séo Paulo: Boitempo, 2007. p. 71-100.

MENDES, Ana Magndlia (Org.). Trabalho & satide — o sujeito entre a emancipag¢ao
e servidao. Curitiba: Jurua, 2008

MERLO, Crespo A. R. Suicidios na France Télecom: as consequéncias nefastas de
um modelo de gestao sobre a saude mental dos trabalhadores. Disponivel em:ht-
tp://www.ufrgs.br/progesp/progesp-1/setores/dima/arquivos/estagio-probatorio/
dossier%20suicidio%20na%20France%20Telecon%20Prof%20Alvaro.pdf . Aces-
sado em: 24 jul. 2014.

MESZAROS, Istvan. Para além do capital: rumo a uma teoria da transigao. Tradu-
¢ao de Paulo Cezar Castanheira, Sergio Lessa. 1.ed.revista, Sdo Paulo: Boitempo,
2011.

MURADAS REIS, Daniela; DELGADO, Gabriela Neves; MIRAGLIA, Livia Mendes
Moreira; NICOLI, Pedro Augusto Gravata; BOSON, Victor Hugo Criscuolo. O sin-
dicalismo e as empresas multinacionais. Artigo apresentado no Seminario Interna-
cional Direito do Trabalho e Multinacionais. Belo Horizonte, UFMG em 11 set. 2014.

NICOLI, Pedro Augusto Gravata. O sujeito trabalhador e o direito social internacio-
nal: a aplicagdo ampliada das normas da Organizagdo Internacional do Trabalho.
2015. Tese de Doutorado. UFMG, fevereiro de 2015.

OIT. Constituicdo da Organizagao Internacional do Trabalho. Disponivel em: http://
www.oitbrasil.org.br/sites/default/files/topic/decent_work/doc/constituicao_oit_538.
pdf. Acessado em: 27 mai. 2015.

ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO (OIT). La Prevencion de Las
Enfermedades Profesionales. Publicado em 28 abr. 2013. Disponivel em: http://
www.oitbrasil.org.br/sites /default/files/topic/gender/doc/dia282013b_1007.pdf.
Acessado em: 11 ago. 2014.

PEREZ, Fabiola. A China descobre o RH. Aumento no numero de greves e denun-
cias de violagdo dos direitos trabalhistas levam a China a rediscutir aumentos sala-
riais e maneiras de proteger o trabalhador. Disponivel em: http://www.istoe.com.br/
reportagens/247307 _A+CHINA+DESCOBRE+O+RH. Acessado em: 30 jul. 2014.
PIKETTY, Thomas. O Capital no Século XXI. Tradugdo Monica Baumgarten de
Bolle. 1.ed., Rio de Janeiro: Intrinseca, 2014.

PINZANI, Alessandro. Filosofia Politica Ill. Florianépolis: UFSC, 2011.




Capernos IHU 1pEas o 33

. Os paradoxos da liberdade. In: MELO, Rurion (Coord.) A teoria critica de
Axel Honneth: reconhecimento, liberdade e justica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
REIS, Daniela Muradas. O Principio da Vedagao do Retrocesso no Direito do Tra-
balho. Sao Paulo: Ltr, 2010.

. Sindicatos, dilemas e perspectivas. Disponivel em: http://alalincludente.
blogspot.com.br/search?q= Tercerizaci%C3% B3n+y+sindicatos,+dilemas+y+pers-
pectivas. Acessado em: 25 mar. 2014.

SALVADOR, Luiz. Carta cria principios internacionais pro-trabalhador. Disponivel
em: http://www.conjur.com.br/2010-abr-15/carta-latinoamericana-cria-principios-in-
ternacionais-pro-trabalhador. Acessado em: 01 dez. 2014.

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo: do pensamento tnico a consciéncia
universal. 22. Ed. Rio de Janeiro: Record, 2012.

SAWAIA, Bader B. O sofrimento ético-politico como categoria de andlise da dialé-
tica exclusdo/inclusdo In: SAWAIA, Bader B. (Org.) As artimanhas da exclus&o:
analise psicossocial e ética da desigualdade social. Petropolis: Vozes, 1999.

. Participagdo Social e subjetividade. In: SORRENTINO, Marcos. Ambien-
talismo e Participacdo na Contemporaneidade. Sao Paulo: EDUC/FAPESP, 2002.

. Uma andlise da violéncia pela filosofia da alegria: paradoxo, alienagdo
ou otimismo ontoldgico critico? In: SOUZA, Lidia; TRINDADE, Zeidi Araujo (Orgs.)
Violéncia e exclusdo convivendo com paradoxos. S&o Paulo: Casa do Psicélogo,
2004.

SCHUNK, Reinhard; SAUER, Carsten e VALET, Peter.Macht Ungerechtigkeit
krank? Gesundheitliche Folgen von Einkommens(um)gerrechtigkeit (Injustica cau-
sa doenga? Consequéncias de (in)justicas salariais para a saude). WSI Mitteilun-
gen. Inhalt 8/2013, 66. Jahrgang.

SIC Noticias. France Telecom, investigagdo aos suicidios — Toda A Verdade. Enviado em 29
set. 2011. Assédio moral no local de trabalho traz consequéncias trdgicas. Disponi-
vel em: https://www.youtube.com/watch?v=vjucavilbmy. Acessado em: 24 jul. 2014.

SINGER, Paul. Economia soliddria. Entrevista concedida a Paulo de Salles Olivei-
ra. Revista Estudos Avancados, v.22,n. 62Jan./Apr.2008.

SORJ, Bernardo. O desafio latino-americano: coes&o social e democracia. Rio de
Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2008, p. p.221; 226

SOUTO MAIOR, Jorge Luiz. ADI 1923: legitimacédo e ampliagao da terceirizagao
no setor publico. Disponivel em: hitp://cartamaior.com.br/?/Editoria/Principios-
Fundamentais/ADI-1923-legitimacao-e-ampliacao-da-terceirizacao-no-setor-publi-
€0/40/33321. Acessado em 22. Abr. 15.

. Curso de Direito do Trabalho: teoria geral do direito do trabalho. Sao Pau-
lo: LTr, 2011.

. Dumping social nas relagbes de trabalho. 2.ed. Sdo Paulo: Ltr, 2014.
STREECK, Wolfgang. Capitalismo do pds-guerra esta no fim. Entrevista concedida
a Vanessa Jurgenfeld. Disponivel em: http://www.ihu.unisinos.br/noticias/540406-
capitalismo-do-pos-guerra-esta-no-fim-diz-streeck-. Acessado em: 04 mar. 2015.
Ver também, do mesmo autor: As crises do capitalismo democratico. Trad. portu-
guesa de Alexandre Morales. Novos Estudos, Sdo Paulo, CEBRAP, n.92., mar.,
2012.

TRONTI, Mario. Operai e capitale. Torino: Einaudi, 1966.



34 e Ersa CrISTINE BEVIAN

VOIROL, Olivier. Filosofia social e pesquisa social. O problema hegeliano de Max
Horkheimer a Axel Honneth. In: MELLO, Rurion (Coord.) A teoria critica de Axel
Honneth: reconhecimento, liberdade e justica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

. O que é a teoria critica? Disponivel em: http://www.nonfiction.fr/article-
1985-p1-_redecouvrir_la_theorie_critique.htm. Acessado em: 01 abr. 2014.
WEBER, Max. A Etica protestante e o espirito do capitalismo. Tradugdo de José
Marcos Mariani de Macedo. Revis&o técnica de Antonio Flavio Pierucci. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2004.



Publicac6es do Instituto Humanitas Unisinos

Ne 47 — Alimento e nutri-
¢do: no contexto dos obje-
tivos de desenvolvimento
do milénio

ALIMENTO
NUTRICAO

Cadernos IHU em formagdo é uma publicagdo do Instituto Humanitas Unisinos
— IHU que retine entrevistas e artigos sobre o mesmo tema, ja divulgados na
revista IHU On-Line e nos Cadernos IHU ideias. Desse modo, queremos facili-
tar a discussao na academia e fora dela, sobre temas considerados de fronteira,
relacionados com a ética, o trabalho, a teologia publica, a filosofia, a politica, a
economia, a literatura, os movimentos sociais etc., que caracterizam o Instituto
Humanitas Unisinos — IHU.
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A publicagdo dos Cadernos Teologia Publica, sob a responsabilidade do Instituto
Humanitas Unisinos — IHU, quer ser uma contribui¢do para a relevancia publica
da teologia na universidade e na sociedade. A Teologia Publica busca articular a
reflexdo teolégica em dialogo com as ciéncias, as culturas e as religides, de mo-
do interdisciplinar e transdisciplinar. Procura-se, assim, a participagdo ativa nos
debates que se desdobram na esfera publica da sociedade. Os desafios da vida
social, politica, econémica e cultural da sociedade hoje, especialmente a exclusao
socioeconémica de imensas camadas da populacdo, constituem o horizonte da
teologia publica. Os Cadernos Teologia Publica se inscrevem nesta perspectiva.
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bem como trabalhos de concluséo de académicos dos cursos de
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Os Cadernos IHU ideias apresentam artigos produzidos pelos
convidados-palestrantes dos eventos promovidos pelo IHU. A
diversidade dos temas, abrangendo as mais diferentes areas do
conhecimento, é um dado a ser destacado nesta publicacéo, além
de seu carater cientifico e de agradavel leitura.
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dilemas e possibilidades — André Sidnei Musskopf
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Igreja Universal do Reino de Deus no contexto do emer-
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Corpo e Agenda na Revista Feminina — Adriana Braga
A (anti)filosofia de Karl Marx — Leda Maria Paulani
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Etica e emogdes morais — Thomas Kesselring
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Trés episodios de descoberta cientifica: da caricatura
empirista a uma outra histéria — Fernando Lang da Sil-
veira e Luiz O. Q. Peduzzi

Negacdes e Silenciamentos no discurso acerca da Ju-
ventude — Catia Andressa da Silva

Gettilio e a Gira: a Umbanda em tempos de Estado No-
vo — Artur Cesar Isaia

Darcy Ribeiro e o O povo brasileiro: uma alegoria huma-
nista tropical — Léa Freitas Perez

Adoecer: Morrer ou Viver? Reflexdes sobre a cura e a
nédo cura nas redugdes jesuitico-guaranis (1609-1675)
— Eliane Cristina Deckmann Fleck

Em busca da terceira margem: O olhar de Nelson Pe-
reira dos Santos na obra de Guimardes Rosa — Jodo
Guilherme Barone

Contingéncia nas ciéncias fisicas — Fernando Haas

A cosmologia de Newton — Ney Lemke

Fisica Moderna e o paradoxo de Zenon - Fernando
Haas

O passado e o presente em Os Inconfidentes, de Joa-
quim Pedro de Andrade — Miriam de Souza Rossini

Da religido e de juventude: modulages e articulagbes —
Léa Freitas Perez

Tradligdo e ruptura na obra de Guimaraes Rosa - Eduar-
do F. Coutinho

Raga, nagéo e classe na historiografia de Moysés Vellinho
— Mério Maestri

A Geologia Arqueoldgica na Unisinos — Carlos Henrique
Nowatzki

Campesinato negro no periodo pés-aboligdo: repensan-
do Coronelismo, enxada e voto —Ana Maria Lugéo Rios
Progresso: como mito ou ideologia — Gilberto Dupas
Michael Aglietta: da Teoria da Regulagao a Violéncia da
Moeda — Octavio A. C. Conceigéo

Dante de Laytano e o negro no Rio Grande Do Sul -
Moacyr Flores

Do pré-urbano ao urbano: A cidade missioneira colonial e
seu territério — Amo Alvarez Kem

Entre Cangdes e versos: alguns caminhos para a leitura
e a produgdo de poemas na sala de aula — Glaucia de
Souza

Trabalhadores e politica nos anos 1950: a ideia de
“sindicalismo populista” em questdo — Marco Aurélio
Santana

Dimensbes normativas da Bioética — Alfredo Culleton e
Vicente de Paulo Barretto

A Ciéncia como instrumento de leitura para explicar as
transformagdes da natureza — Attico Chassot

Demanda por empresas responsaveis e Etica Concor-
rencial: desafios e uma proposta para a gestéo da agéo
organizada do varejo - Patricia Aimeida Ashley
Autonomia na pés-modernidade: um delirio? — Mario
Fleig

Gauchismo, tradicéo e Tradicionalismo — Maria Eunice
Maciel

A ética e a crise da modernidade: uma leitura a partir da
obra de Henrique C. de Lima Vaz — Marcelo Perine
Limites, possibilidades e contradi¢bes da formagédo hu-
mana na Universidade — Lauricio Neumann

Os indios e a Histéria Colonial: lendo Cristina Pompa e
Regina Almeida — Maria Cristina Bohn Martins
Subjetividade moderna: possibilidades e limites para o
cristianismo — Franklin Leopoldo e Silva

Saberes populares produzidos numa escola de comuni-
dade de catadores: um estudo na perspectiva da Etno-
matematica — Daiane Martins Bocasanta

A religido na sociedade dos individuos: transformagoes
no campo religioso brasileiro — Carlos Alberto Steil
Movimento sindical: desafios e perspectivas para os
proximos anos — Cesar Sanson

De volta para o futuro: os precursores da nanotecno-
ciéncia - Peter A. Schulz
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96  Vianna Moog como intérprete do Brasil - Enildo de Mou-
ra Carvalho

97 Apaixdo de Jacobina: uma leitura cinematografica — Ma-
rinés Andrea Kunz

98  Resiliéncia: um novo paradigma que desafia as religioes
- Susana Maria Rocca Larrosa

.99 Sociabilidades contemporéneas: os jovens na lan house

— Vanessa Andrade Pereira
100 Autonomia do sujeito moral em Kant — Valerio Rohden
101 As principais contribuigdes de Milton Friedman & Teoria
Monetéria: parte 1 - Roberto Camps Moraes

. 102 Uma leitura das inovagdes bio(nano)tecnoldgicas a par-

tir da sociologia da ciéncia — Adriano Premebida

103 Ecobi — A criagdo de espagos de convivéncia digital
virtual no contexto dos processos de ensino e aprendi-
zagem em metaverso — Eliane Schlemmer

104 As principais contribuigbes de Milton Friedman & Teoria
Monetéria: parte 2 - Roberto Camps Moraes

105 Futebol e identidade feminina: um estudo etnografico
sobre o nticleo de mulheres gremistas — Marcelo Pizarro
Noronha

. 106 Justificagdo e prescrigdo produzidas pelas Ciéncias

Humanas: Igualdade e Liberdade nos discursos educa-
cionais contemporaneos — Paula Corréa Henning

. 107 Da civilizagdo do segredo a civilizagdo da exibicéo: a

familia na vitrine — Maria Isabel Barros Bellini

108 Trabalho associado e ecologia: vislumbrando um ethos
solidério, terno e democratico? — Telmo Adams

109 Transumanismo e nanotecnologia molecular — Celso
Candido de Azambuja

. 110 Formagdo e trabalho em narrativas — Leandro R.

Pinheiro

. 111 Autonomia e submiss&o: o sentido histdrico da adminis-

tragdo — Yeda Crusius no Rio Grande do Sul — Mario
Maestri

112 A comunicagéo paulina e as praticas publicitarias: Sdo
Paulo e o contexto da publicidade e propaganda — Denis
Gerson Simdes

113 Isto ndo é uma janela: Flusser, Surrealismo e o jogo
contra - Esp. Yentl Delanhesi

. 114 SBT. jogo, televisdo e imaginério de azar brasileiro — So-

nia Montafio

115 Educagdo cooperativa solidaria: perspectivas e limites -
Carlos Daniel Baioto

116 Humanizar o humano — Roberto Carlos Favero

117 Quando o mito se torna verdade e a ciéncia, religido —
Réber Freitas Bachinski

118 Colonizando e descolonizando mentes — Marcelo
Dascal

119 A espiritualidade como fator de protegao na adolescén-
cia - Luciana F. Marques e Débora D. Dell'Aglio

. 120 A dimenséo coletiva da lideranga - Patricia Martins Fa-

gundes Cabral e Nedio Seminotti

121 Nanotecnologia: alguns aspectos éticos e teolégicos —
Eduardo R. Cruz

122 Direito das minorias e Direito & diferenciagdo — José
Rogério Lopes

. 123 Os direitos humanos e as nanotecnologias: em busca de

marcos regulatérios — Wilson Engelmann
124 Desejo e violéncia — Rosane de Abreu e Silva
125 As nanotecnologias no ensino — Solange Binotto Fagan
126 Cémara Cascudo: um historiador catélico — Bruna Rafaela
de Lima

. 127 O que o céncer faz com as pessoas? Reflexos na litera-

tura universal: Leo Tolstoi — Thomas Mann — Alexander
Soljenitsin — Philip Roth — Karl-Josef Kuschel

128 Dignidade da pessoa humana e o direito fundamental
4 identidade genética — Ingo Wolfgang Sarlet e Selma
Rodrigues Petterle

129 Aplicagbes de caos e complexidade em ciéncias da vida
— Ivan Amaral Guerrini

130 Nanotecnologia e meio ambiente para uma sociedade
sustentével - Paulo Roberto Martins
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. 131 A philia como critério de inteligibilidade da mediagédo

comunitéria — Rosa Maria Zaia Borges Abrao

. 132 Linguagem, singularidade e atividade de trabalho — Mar-

lene Teixeira e Ederson de Oliveira Cabral

. 133 A busca pela seguranga juridica na jurisdicdo e no

processo sob a 6tica da teoria dos sistemas sociais de
Nicklass Luhmann — Leonardo Grison

. 134 Motores Biomoleculares — Ney Lemke e Luciano

Hennemann

. 135 As redes e a construgéo de espagos sociais na digitali-

zag&0 — Ana Maria Oliveira Rosa

. 136 De Marx a Durkheim: Algumas apropriagoes tedricas

para o estudo das religides afro-brasileiras — Rodrigo
Marques Leistner

. 137 Redes sociais e enfrentamento do sofrimento psiquico:

sobre como as pessoas reconstroem suas vidas - Breno
Augusto Souto Maior Fontes

. 138 As sociedades indigenas e a economia do dom: O caso

dos guaranis — Maria Cristina Bohn Martins

. 139 Nanotecnologia e a criagdo de novos espagos e novas

identidades — Marise Borba da Silva
140 Platdo e os Guarani - Beatriz Helena Domingues

. 141 Direitos humanos na midia brasileira — Diego Airoso da

Motta

. 142 Jornalismo Infantil: Apropriagdes e Aprendizagens de

Criangas na Recepgao da Revista Recreio — Greyce
Vargas

. 143 Derrida e o pensamento da desconstrugéo: o redimen-

sionamento do sujeito — Paulo Cesar Duque-Estrada

. 144 Incluséo e Biopolitica — Maura Corcini Lopes, Kamila

Lockmann, Morgana Doménica Hattge e Viviane Klaus

. 145 Os povos indigenas e a politica de satide mental no Bra-

sil: composigéo simétrica de saberes para a construgao
do presente — Bianca Sordi Stock

. 146 Reflexdes estruturais sobre o mecanismo de REDD - Ca-

mila Moreno

. 147 0 animal como proximo: por uma antropologia dos movi-

mentos de defesa dos direitos animais — Caetano Sordi
148 Avaliagédo econémica de impactos ambientais: o caso do
aterro sanitério em Canoas-RS — Fernanda Schutz

. 149 Cidadania, autonomia e renda basica — Josué Pereira

da Silva

. 150 Imagética e formagdes religiosas contemporéaneas: en-

tre a performance e a ética — José Rogério Lopes

151 As reformas politico-econémicas pombalinas para a
Amazénia: e a expulsdo dos jesuitas do Gréo-Para e
Maranhéo - Luiz Fernando Medeiros Rodrigues

. 152 Entre a Revolugdo Mexicana e o Movimento de Chia-

pas: a tese da hegemonia burguesa no México ou
“por que voltar ao México 100 anos depois” — Claudia
Wasserman

. 153 Globalizagdo e o pensamento econémico franciscano:

Orientagdo do p o econémico fr
Caritas in Veritate — Stefano Zamagni

154 Ponto de cultura teko arandu: uma experiéncia de inclu-
séo digital indigena na aldeia kaiowd e guarani Te'yikue
no municipio de Caarap6-MS — Neimar Machado de
Sousa, Antonio Brand e José Francisco Sarmento
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. 155 Civilizar a economia: o amor e o lucro apés a crise eco-

némica - Stefano Zamagni

156 Intermiténcias no cotidiano: a clinica como resisténcia
inventiva — Mério Francis Petry Londero e Simone Mai-
nieri Paulon

. 157 Democracia, liberdade positiva, desenvolvimento —

Stefano Zamagni

. 158 “Passemos para a outra margem”: da homofobia ao

respeito a diversidade — Omar Lucas Perrout Fortes de
Sales

. 159 A ética catdlica e o espirito do capitalismo — Stefano

Zamagni

. 160 O Slow Food e novos principios para o mercado — Eri-

berto Nascente Silveira
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.161 O pensamento ético de Henri Bergson: sobre As duas

fontes da moral e da religido — André Brayner de Farias
162 O modus operandi das politicas econémicas keynesia-
nas — Fernando Ferrari Filho e Fabio Henrique Bittes
Terra
163 Cultura popular tradicional: novas mediagdes e legitima-
¢oes culturais de mestres populares paulistas — André
Luiz da Silva

. 164 Sera o decrescimento a boa nova de Ivan lllich? - Serge

Latouche

. 165 Agostos! A “Crise da Legalidade”: vista da janela do

Consulado dos Estados Unidos em Porto Alegre — Carla
Simone Rodeghero

. 166 Convivialidade e decrescimento — Serge Latouche
. 167 O impacto da plantagdo extensiva de eucalipto nas

culturas tradicionais: Estudo de caso de S&o Luis do
Paraitinga — Marcelo Henrique Santos Toledo

. 168 O decrescimento e o sagrado — Serge Latouche
. 169 A busca de um ethos planetario — Leonardo Boff
. 170 O salto mortal de Louk Hulsman e a desinstitucionaliza-

¢do do ser: um convite ao abolicionismo — Marco Anto-
nio de Abreu Scapini

. 171 Sub specie aeternitatis — O uso do conceito de tempo

como estratégia pedagégica de religagdo dos saberes
- Gerson Egas Severo

. 172 Theodor Adorno e a frieza burguesa em tempos de tec-

nologias digitais — Bruno Pucci

. 173 Técnicas de si nos textos de Michel Foucault: A influéncia

do poder pastoral - Joao Roberto Barros |l

. 174 Daménada ao social: A intersubjetividade segundo Levinas

— Marcelo Fabri

. 175 Um caminho de educagéo para a paz segundo Hobbes —

Lucas Mateus Dalsotto e Everaldo Cescon

itude e ambivaléncia & driahumani-
zagdo da tecnociéncia segundo Hans Jonas - Jelson
Roberto de Oliveira

177 Um caminho de educagéo para a paz segundo Locke —
Odair Camati e Paulo César Nodari

178 Crime e sociedade estamental no Brasil: De como la ley
es como la serpiente; solo pica a los descalzos - Lenio
Luiz Streck

. 179 Um caminho de educagéo para a paz segundo Rousseau

— Mateus Boldori e Paulo César Nodari

. 180 Limites e desafios para os direitos humanos no Brasil:

entre o reconhecimento e a concretizagdo — Afonso Ma-
ria das Chagas

. 181 Apétridas e refugiados: direitos humanos a partir da éti-

ca da alteridade — Gustavo Oliveira de Lima Pereira

. 182 Censo 2010 e religides:reflexdes a partir do novo mapa

religioso brasileiro — José Rogério Lopes

.183 A Europa e a ideia de uma economia civil — Stefano

Zamagni

. 184 Para um discurso juridico-penal libertario: a pena como

dispositivo politico (ou o direito penal como “discurso-li-
mite”) - Augusto Jobim do Amaral

. 185 Aidentidade e a misséo de uma universidade catélica na

atualidade — Stefano Zamagni

. 186 A hospitalidade frente ao processo de reassentamento

solidério aos refugiados — Joseane Mariéle Schuck Pinto

. 187 Os arranjos colaborativos e complementares de ensino,

pesquisa e extensdo na educagdo superior brasileira e
sua contribuigdo para um projeto de sociedade susten-
tével no Brasil — Marcelo F. de Aquino

188 Os riscos e as loucuras dos discursos da raz&o no cam-
po da prevengéo — Luis David Castiel

189 Produgdes tecnolégicas e biomédicas e seus efeitos
produtivos e prescritivos nas préticas sociais e de géne-
ro — Marlene Tamanini

. 190 Ciéncia e justica: Consideragdes em torno da apropria-

¢do da tecnologia de DNA pelo direito - Claudia Fonseca

191 #VEMpraRUA: Outono brasileiro? Leituras - Bruno Lima
Rocha, Carlos Gadea, Giovanni Alves, Giuseppe Cocco,
Luiz Werneck Vianna e Ruda Ricci
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. 192 A ciéncia em agdo de Bruno Latour — Leticia de Luna

Freire

. 193 Laboratérios e Extrages: quando um problema técnico

se torna uma questéo sociotécnica — Rodrigo Ciconet
Dornelles

. 194 A pessoa na era da biopolitica: autonomia, corpo e sub-

Jjetividade — Heloisa Helena Barboza

. 195 Felicidade e Economia: uma retrospectiva historica —

Pedro Henrique de Morais Campetti e Tiago Wickstrom
Alves

196 A colaboragdo de Jesuitas, Leigos e Leigas nas Univer-
sidades confiadas a Companhia de Jesus: o diélogo en-
tre humanismo evangélico e humanismo tecnocientifico
— Adolfo Nicolas

197 Brasil: verso e reverso constitucional — Féabio Konder
Comparato

. 198 Sem-religido no Brasil: Dois estranhos sob o guarda-

chuva - Jorge Claudio Ribeiro

. 199 Uma ideia de educagdo segundo Kant: uma possivel

contribuigao para o século XXI — Felipe Bragagnolo e
Paulo César Nodari

. 200 Aspectos do direito de resistir e a luta socialpor moradia

urbana: a experiéncia da ocupagdo Raizes da Praia -
Natalia Martinuzzi Castilho

. 201 Desafios éticos, filoscficos e politicos da biologia sintéti-

ca - Jordi Maiso

. 202 Fim da Politica, do Estado e da cidadania? — Roberto

Romano

. 203 Constituicdo Federal e Direitos Sociais: avangos e recuos

da cidadania — Maria da Gléria Gohn

. 204 As origens histdricas do racionalismo, segundo Feyera-

bend - Miguel Angelo Flach

. 205 Compreensdo historica do regime empresarial-militar

brasileiro — Fabio Konder Comparato

. 206 Sociedade tecnolégica e a defesa do sujeito: Techno-

logical society and the defense of the individual - Karla
Saraiva

. 207 Territérios da Paz: Territorios Produtivos? — Giuseppe

Cocco

. 208 Justica de Transicdo como Reconhecimento: limites e

possibilidades do processo brasileiro — Roberta Cami-
neiro Baggio

. 209 As possibilidades da Revolugdo em Ellul - Jorge

Barrientos-Parra

. 210 A grande politica em Nietzsche e a politica que vem em

Agamben - Marcia Rosane Junges

N. 211 Foucault e a Universidade: Entre o governo dos outros e
0 governo de si mesmo — Sandra Caponi

N. 212 Verdade e Histéria: arqueologia de uma relagéo — José
D'Assungéo Barros

N. 213 A Relevante Heranga Social do Pe. Amstad SJ — José
Odelso Schneider

N. 214 Sobre o dispositivo. Foucault, Agamben, Deleuze — San-
dro Chignola

N. 215 Repensar os Direitos Humanos no Horizonte da Liberta-
¢do — Alejandro Rosillo Martinez

N. 216 A realidade complexa da tecnologia — Alberto Cupani

N. 217 AArte da Ciéncia e a Ciéncia da Arte: Uma abordagem
a partir de Paul Feyerabend — Hans Georg Flickinger

N. 218 O ser humano na idade da técnica — Humberto Galimberti

N.219 A Racionalidade C¢ izada em Feyerabend e
suas Implicagdes Eticas: Um Paralelo com Alasdair
Macintyre — Halina Macedo Leal

N.220 O Marqués de Pombal e a Invengéo do Brasil — José
Eduardo Franco

N. 221 Neurofuturos para sociedades de controle — Timothy
Lenoir

N. 222 O poder judiciario no Brasil - Fabio Konder Comparato

N. 223 Os marcos e as ferramentas éticas das tecnologias de
gestdo — Jesus Conill Sancho

N. 224 O restabelecimento da Companhia de Jesus no extremo
sul do Brasil (1842-1867) — Luiz Fernando Medeiros
Rodrigues

N. 225 O grande desafio dos indigenas nos paises andinos:
seus direitos sobre 0s recursos naturais — Xavier Albo

N. 226 Justica e perddo — Xabier Etxeberria Mauleon

N. 227 Paraguai: primeira vigilancia massiva norte-americana e
a descoberta do Arquivo do Terror (Operagdo Condor) -
Martin Almada

N. 228 A vida, o trabalho, a linguagem. Biopolitica e biocapita-
lismo — Sandro Chignola

N. 229 Um olhar biopolitico sobre a bioética — Anna Quintanas
Feixas

N. 230 Biopoder e a constituigao étnico-racial das populagdes:
Racialismo, eugenia e a gestéao biopolitica da mestiga-
gem no Brasil - Gustavo da Silva Kern

N. 231 Bioética e biopolitica na perspectiva hermenéutica: uma
ética do cuidado da vida — Jesus Conill Sancho

N. 232 Migrantes por necessidade: o caso dos senegale no
Norte do Rio Grande do Sul - Dirceu Beninca e Vénia
Aguiar Pinheiro
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